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Nous remercions tou.tes les habitantes et salarié.es
qui nous ont gracieusement partagé leurs photos, tout
particulierement Sylvain qui a apporté un joli regard aux
produits du jardin.
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RAPPORT MORAL DU PRESIDENT

Année 2024 —

Chéres et chers membres, bénévoles, partenaires et ami.es de l'association,

Je suis heureux de vous présenter le rapport moral de notre association pour 'année
2024. Avant tout, je tiens a exprimer ma profonde gratitude a chacun d’entre vous
pour votre engagement, votre dévouement et votre soutien indéfectible.

Gréace a vous tous, nous avons pu mener a bien de nombreux projets et activités
qui ont enrichi la vie de notre quartier. Durant cette année 2024, nous pouvons citer
quelques-unes de ces activités : les maraudes, 'accompagnement a la scolarité, les
manifestations autour du 8 mars, la soirée de Noél, celle de la saint Sylvestre, la féte
de quartier « Saint Glinglin », le voyage des jeunes durant l'été, les animations de rue,
U'activite jardin, les petits déjeuners des habitants, les ateliers de remise en forme
ou de connaissance de soi, la féte des bénévoles, les nombreuses sorties cinéma
et culture, les soirées jeux de société, les ateliers cuisine, le VRAC, les ateliers de
francais et d’anglais, les ateliers couture, les aides administratives et a Uinsertion
professionnelle, les randonnées, les ateliers autour de la mutuelle de l'alimentation,
tous les projets menés par les jeunes, ou encore les ateliers parents enfants du mardi
matin. Etj’en oublie trés certainement beaucoup.

Concernant la micro-créche, j'aimerais saluer le travail au quotidien de toute U'équipe
autour de Artur, et ce, depuis des années. Ce travail intense dans le domaine de
Uinsertion professionnelle, qui concerne a la fois les parents, et aussi U'équipe salariée,
est tres souvent identifié comme exemplaire par nos partenaires. Il est surtout unique
et se doit d’étre soutenu par tout le monde. Nous pouvons aussi nous réjouir d’avoir
encore permis a plusieurs personnes de cheminer dans leur parcours de formation au
CAP petite enfance, et de réussir leur diplome. Cela n’aurait pas été possible sans
le travail soutenu des formateurs et formatrices bénévoles qui les ont accompagnés
durant 'année. Bravo et merci a eux.

2024 a aussi été marquée par un changement important, celui de la direction de
notre association. Je tiens ici a renouveler les remerciements a Marion pour son
travail depuis des années, et a Karen pour avoir pris le relais aussi rapidement et
efficacement depuis avril. Ce changement a pu se faire dans une certaine continuité,
grace aussi aux efforts importants de plusieurs des salarié.es durant cette période
de transition. Leur charge de travail a été en grande partie impactée, et je souhaite

les en remercier chaleureusement.

2024 a aussi vu un agrandissement de 'équipe, grace a la création des postes de la
nouvelle référente famille (Alice Roux), de la nouvelle responsable administrative
et financiere (Andrea Lenoury), de la nouvelle médecin référente Santé et Accueil
inclusif (Carole Steiner), ainsi que de 'animatrice CHAM - Classe Horaire Aménageé
Musique (Cécilia SEKRANE). Bienvenue a toutes.

Rapport d’activité 2024 Centre Social PAR ENchantement



L'inauguration d’un nouveau local au 3 rue des cheminots, grace a notre partenaire
ICF, nous a permis de développer des nombreuses activités, dans un environnement
calme du quartier.

Laréorganisation des locaux a aussi permis a 'équipe salariée de trouver de meilleures
conditions de travail au 17 rue Herrade, tout en offrant des perspectives nouvelles
aux jeunes au 57 rue de la Charmille.

Notre travail au quotidien dans le quartier ne serait pas aussi riche et diversifié
sans la présence a nos cbtés de tous nos partenaires. Merci a eux. Le déjeuner des
partenaires tous les premiers lundis de chaque mois est devenu un rituel pour des
echanges fructueux, dans une atmosphere tres agréable, a en juger par le nombre
important de participant.es chague mois.

En cette période ou nos sociétés peuvent rencontrer de nombreuses difficultés,
tant économiques, sociales, ou géopolitiques, j'aimerais rappeler que notre quartier
est aussi confronté a des nombreuses fragilités. La précarité dans notre quartier
prioritaire de la Ville reste particulierement importante. N’ayons pas peur de l'autre
dans notre société, et restons ouverts a toutes nos différences qui nous enrichissent
mutuellement. C’est ensemble que nous pouvons faire de belles choses. Ce pouvoir
d’agir dans le quartier, nous l'avons toutes et tous en nous. Il suffit de le faire grandir
ensemble.

Je tiens a remercier chaleureusement tous ceux et celles qui ont contribué au succes
de notre association durant cette année 2024. Votre engagement et votre travail

au quotidien sont notre plus grande richesse.

En conclusion, cette année a été riche en projets, échanges et activités. Ensemble,
continuons a ceuvrer pour un quartier plus solidaire, plus vivant et plus accueillant.

Merci a tous pour votre soutien et votre confiance.

Le Président,

Christophe AYMONIN
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¥ Les bénévoles

Soumia Faiza Manal Khadija B. Shehérazad Nadira
Mabrouka Aven Manue Pauline  Christophe
Fatiha Rachida Wacil Lise Anne Nadia Rodolphe
Béatrice Khadija A. Nathalie Hacina Liliane Richard
Suzanne Songul Adrien Michele Sandrine B.
Ousmane Samy Lydie Florian Marie-Christine
Louis Fabienne Khatim Gil Guy Eléonore C. Gilles

Helene Youssef Celine D. Benjamin Bouchra Orianne
Céline H. Elodie Elisabeth Elvija Kejmet Frederic
Tamara Fadma Louison Marine Afsaneh Marta
Sandrine F. Simon Emilie V. Martine Myriam
Saliha D. Malika K. Eleonore G. Nicolas Hassan
Ralph Aude Jacky Abdoulaye Manon Karima
Fatine Francois Estelle Veronique Jean de Dieu
Marie-Francoise Janka Alice Mina Zaidi Thomas
Lucie  Shokria  Valérie  Christiane Beénéedicte

n Rapport d’activité 2024 Centre Social PAR ENchantement



Olena Alexandra K. Khazman

Muriel Malika
Saliha G. Regine Tamar
Christiane S. Bariza Nazan
Dominique Sophie W.
Jean-Michel Rawaa
Christiane H. Verene
Hanin Timothée Nona
Hirie-Judithe Alexandra L.
Christine Anais Majda
Tiffany Sophie P. Marie

Aiko Sylvie Samira
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¥ Les membres du Conseil d’Administration

AYMONIN Christophe PRESIDENT
MATHIEU Muriel VICE-PRESIDENTE

LABAUME Francois TRESORIER

CARAYOL Florian SECRETAIRE
BEN ANNOU Khadija ADMINISTRATRICE
LUTTON Alexandra ADMINISTRATRICE
AIT KADOUR Nadira ADMINISTRATRICE
BIELANSKI Suzanne ADMINISTRATRICE
AZDAD Fatiha ADMINISTRATRICE
CORVI Benjamin ADMINISTRATEUR
GUILLET Thomas ADMINISTRATEUR
HANDTSCHOEWECKER Nicolas ADMINISTRATEUR

% Les financeurs

Les Caisses d’Allocations Familiales du Bas-Rhin

La Ville et UEurométropole de Strasbourg

La Région Grand Est

L’Etat

La Collectivité européenne d’Alsace (CeA)

L’Agence Nationale pour les Chéques-Vacances (ANCV)

La Caisse Primaire d’Assurance Maladie du Bas-Rhin (CPAM)
Hara Solidarity Consulting

CDC Habitat
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¥ L’équipe des salarié.es

ABOUKAIEV Bagrade
AKROUM Naima
BAILLY Lise
BENTAFAT Lynda
BIYELA MAKLA Pongelle
BOUCHLAGHMI Nawal
BROSSIER Théo
CASALINO Stella
DE CHAZELLES Karen
DONNET Claire
DUSSOL Marie-Noélle
EL BACHIRI Saad
ERRAMAMI Mohamed
GAENG Marion
GRIGNON Gabrielle
HADDAD LOUCIF Nacera
HATIJA Manjola
HERVE Manon
JAKOUBOVITCH Orianne
KANDUMBI KOKO Miradi
KARZELEK Artur
KHOUAS Sarra
KILICOGLU Leyna

NOM-PRENOM NOM-PRENOM

KOEHLER Bouchra
LENOURY Andréa
LOHVINOVA Olena
LOUX Sylvain
MATQOS DE PINHO Jade
MOKHTARI Hassan
MOULAY Fadoua
OKUBAY Luna
PIERRE Marine
ROUX Alice
ROUX Anne-Cécile
SAMADOVA Elnara
SARRAZIN Amandine
SCHULER Dorothée
SEKRANE Cécilia
STEINER Carole
TAGILQOV Elina
TIS Amel
VAQUIN Jean-Louis
VILHENA BOSAL Maria
VILTARD Wenshya
WISS Pascal
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NOM-PRENOM DATES DE STAGE

MEHERZAD Massouda 08/01/2024 - 19/01/2024
OUALLAL Jihane 08/01/2024 - 26/01/2024
KHERBACHE Nessrine 08/01/2024 - 23/02/2024
LOUX Sylvain 22/01/2024 - 02/02/2024
CERIMI Genisa 22/01/2024 - 27/01/2024
VOUILLON Kajal 29/01/2024 - 09/02/2024
MOULAY Fadoua 29/01/2024 - 09/02/2024
AZROUG Halima 29/01/2024 - 23/02/2024

OUCHILLOUCH Yassine 29/01/2024 - 23/02/2024

ATROUCHE Nassim 05/02/2024 - 24/02/2024
HERIN Aurélie 05/02/2024 - 12/04/2024
ATCHAMIRI Khadija 11/03/2024 - 22/03/2024
MARC Danaé 25/03/2024 - 19/04/2024
PAULY Clémence 02/04/2024 - 31/05/2024
BASTIAN Sarah 15/04/2024 - 07/06/2024
SCHUSTER Orane 04/05/2024 - 24/05/2024
VILTARD Wenshya 21/05/2024 - 12/07/2024

KHATCHATRYAN Armine 27/05/2024 - 31/05/2024

TAIBI Rihab 27/05/2024 - 07/06/2024
THIAM Aminata 03/06/2024 - 17/06/2024
LAACHIR Mohamed 11/06/2024 - 05/07/2024
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AMRABET Hannan
OZUCAR Nazan
HATIJA Manjola
SOUALAH Safa

MARGARYAN Anahite

STANIKZAI Shokria

KAVCAR Esma
MARKHVASHVILI Andria

BENDAQOUD Tahani
KAVCAR Esma
KHALDI Zaineb

LBABOUZ Umayma
RAMDANI Hajar

KARTAL Tuba Nisa

KHERBACHE Habiba
DJAMALOQOV Hezar-Ali
KURTI Medina
BOUZIANE Sirine
GVALIA Julieta
BOUTEBEL Hadil

17/06/2024 - 28/06/2024
17/06/2024 - 21/06/2024
24/06/2024 - 28/06/2024
01/07/2024 - 12/07/2024
08/07/2024 - 20/07/2024
15/07/2024 - 02/08/2024
15/07/2024 - 19/07/2024
19/08/2024 - 30/08/2024
19/08/2024 - 30/08/2024
26/08/2024 - 30/08/2024
30/09/2024 - 04/10/2024
01/10/2024 - 21/10/2024
14/10/2024 - 18/10/2024
04/11/2024 - 15/11/2024
18/11/2024 - 22/11/2024
18/11/2024 - 22/11/2024
25/11/2024 - 29/11/2024
28/11/2024 - 30/11/2024
09/12/2024 - 20/12/2024
09/12/2024 - 20/12/2024
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% Les volontaires en service civique

En 2024, nous avons accueilli 7 volontaires en service civique.
EL BOUAMRI Yasmine, sur une mission de jardinage
JAKOUBOVITCH Orianne, sur une mission genre et mémoire
GARBA Moctar, sur une mission jeunesse / CLAS

SAMRANI Yousra, sur une mission jeunesse / CLAS

BORDES Marichka, sur une mission jeunesse / CLAS

CINAR Rustem, sur une mission jeunesse / CLAS

AZROUG Halima, sur une mission accompagnement CLAS

Un immense MERCI a elles et eux pour leur implication dans le projet associatif,
et bonne route dans leur parcours!

% Les formations des salarié.es

e ABOUKAIEV Bagrade | [ es Bases du Métier de Mediateur Social, connaitre
l'environnement institutionnel, avec GIP FTLV

e VILHENA BOSAL Maria | Francais langue seconde, avec ReForme

e VILHENA BOSAL Maria et LOUX Sylvain, HACCP et le plan de maltrise sanitaire
avec CFPPE

e BIYELA MAKELA Pongelle, EL BOUAMRI Yasmine, KOEHLER Bouchra,
LOUX Sylvain, OKUBAY Luna, VILHENA BOSAL Maria, BORDES
Marichka, BOUCHLAGHMI Nawal, JOUVIN Aude, MATOS DE PINHO Jade,
JAKOUBOVITCH Orianne | Préevention et secours civiques de niveau 1 (PSCT),
avec la Croix-Rouge Francaise

e JAKOUBOVITCH Orianne, SARRAZIN Amandine et SEKRANE Cécilia | BAFA
formation générale, avec le CEMEA

e DE CHAZELLES Karen, PIERRE Marine | Atelier Developpement Compéetences
Emploi Repeére, avec Elisfa

e DE CHAZELLES Karen, KARZELEK Artur | Responsabiliteé Civile et Pénale des
Directeurs/trices d’EAJE, avec Les Ateliers Pédagogiques

e DE CHAZELLES Karen | Droit du Travail, CCNAlsfa © mieux les connaitre pour
mieux les appliquer, avec L'OCEANE

e SAMADOVA Elnara | VAE Assistant de Service Social, avec ESEIS

e DUSSOL Marie-Noélle et ERRAMAMI Mohamed | Fresque de la  precarite
énergétique, avec 'Agence du climat
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¥ Les formations des salarié.es (suite)

ROUX Alice et KARZELEK Artur | Journces du Travail Social, avec le FAS

ROUX Alice et DONNET Claire | Assises Furopeennes de lutte contre les violences
faites aux femmes, avec 'Eurométropole de Strasbourg

KANDUMBI KOKO Miradi | Diplome d’Etat de la Jeunesse, de 'Education populaire
et du Sport SPE animation socio éducative ou culturelle (DEJEPS), avec le CEMEA

DONNET Claire | Integrer la lutte contre la discrimination dans les projets de
développement social, avec ORIV

DONNET Claire | Journeée détudes « a lutte contre les violences faites aux femmes :
émergence, appropriation et paradoxes politiques», avec SOS Femmes Solidarités

ROUX Anne-Cécile | Autisme Journée rencontres partenaires. Dépistage, diagnostic
et accompagnement, avec le CRA Alsace

Equipe Micro-Créche | Gestes et postures, avec le médecin RSAI, Dr Carole
STEINER et un kiné du quartier, Benoit LOUX

Equipe Micro-Créche | Communication gestuelle, avec Alexandra BORKOWSK],
comédienne

KARZELEK Artur | Conférence dans la cadre de la charte qualite Petite Enfance,
avec la Ville de Strasbourg

VILHENA BOSAL Maria et LOUX Sylvain | Alimentation des tout petits, avec Anick
DECARIE-LEHMANN cuisiniére-animatrice de créche et autrice d’ouvrages

VILHENA BOSAL Maria | [ es bébés lisent notre monde, colloque dans le cadre de
la Capitale Mondiale du Livre

KARZELEK Artur | Entretien de recrutement, les incontournables, avec UAPEC

ROUX Anne-Cécile et AKROUM Naima | Conférence « Temps : rythme de l'enfant,
rythme de ['adulte », avec la Ville de Strasbourg

KARZELEK Artur | Questionner efficacement en entretien de recrutement, avec CAPEC
OKUBAY Luna | Cours de FLE & Visee professionnelle, avec le CSC JSK
BIYELA MAKELA Pongelle | Diplome obtenu - CAP AEPE, en candidat libre

Equipe Micro-Creche | Formation soins, santé et hygiene, avec médecin RSAl de la
MCI, Dr Carole STEINER

OKUBAY Luna et HATIA Manjola | PM|-présentation des missions et des champs
d’intervention, avec Bénédicte GERTNER de la CeA
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¥ Le comité social et économique (CSE)

Témoignage d’Anne-Cécile ROUX, éducatrice de jeunes enfants a la creche,
représentante élue du comité social et économique.

L’an dernier, j'ai tenté d’expliquer qu’en me présentant a ce poste d’élue CSE, je
me suis engagée pour la mission de représenter les collegues et que j'ai évolué en
développant ma conscience sociale.

En cherchant a répondre, au pourquoi j'ai mis tant de temps a développer cette
conscience sociale, j'en suis arrivée a me dire que je n’avais ni le temps, ni U'énergie
pour le faire car j'étais submergée par ma situation de handicap et celle de mon fils.
Je me suis dit que je ne devais pas étre la seule a étre submergée par le quotidien et
a remettre a plus tard toute conscience sociale. Cela est source d’'inégalité quant a
'acceés a des revendications quelles gu’elles soient.

Je continue a me poser la question de comment faire pour améliorer les conditions
de vie des habitant.es pour promouvoir les engagements quels qu’ils soient. Je me
dis que les échanges organisés par ['association autour de l'organisation du 8 mars,
journée internationale des droits des femmes, ou ceux organisés autour de la soirée
des incultes sont des pistes pour donner le temps et U'énergie aux réflexions, ou
revendications sociales.

Les missions du CSE, passées la sécurité au travail et le comité d’entreprise rejoignent
un peu cette réflexion. Se poser en réunion CSE et réfléchir a comment garantir
une meilleure ambiance de travail n’est pas si simple. Cela demande d’écouter ses
collegues, et de ne pas se laisser trop déborder par le quotidien du travail pour rester
disponible.

Nous verrons ce que nous réserve 2025.

% Réorganisation des locaux

A limage de notre association toujours en mouvement, nous avons continué la valse
des locaux en 2024, en inaugurant le 3, rue des Cheminots, en installant les bureaux
au 17, rue Herrade, et en transformant le grand bureau du 57, rue de la Charmille en
espace partagé entre bureau pour les animateurs et animatrices jeunesse et espace
de rencontre, de partage et de détente pour les jeunes.
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Notre cagnotte HARA servant a financer des projets locaux et a impact s’éleve a
2 166,32 € grace a nos parrains :

Justine TELLIEZ nous a permis de cagnotter : 1 000€
Samy BEN TOUNES nous a permis de cagnotter : 413,42€
Simon MOREAU nous a permis de cagnotter : 752,91€

Durant cette année, nos mécénes ont réalisé 4,5 jours de mécénat de compétences
pour nous accompagner dans la réalisation de nos projets, représentant un montant
de 1 566,66<€ :

Justine Telliez a réalisé : 1,5 jours
Samy Ben Tounes a réalisé : 2 jours
Simon Moreau a réalisé : 1 jour

Papier Gachette a une cagnotte qui a permis de contribuer 610€ aux achats alimentaires
pour l'action des maraudes.

6 adhérent.es ont fait un don en plus de leur cotisation, pour un montant total de 70€.
Les Creches de Max nous ont fait un don s’élevant a 254,80€.

Nous vous remercions !

Pépiniére : accompagnement de structures

PAR ENchantement continue d’accompagner des individus, collectifs ou associations
en cours de structuration, afin de partager des outils, conseils, contacts et ressources.

Structures accompagnées : )iv S’?U@k

¥ CABLN
¥ VRAC
¥ Sécurité socile de Folimentation
¥ Moison des Jeux
¥ Foyer Sont-Paul

¥ Collectt pour un marché olimentare d Koemigshoften
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¥ Les dej’ des bénévoles

Chaque deuxieme mardi du mois, un déjeuner convivial

rassemble les bénévoles de l'association durant la Public visé : -
Les bénévoles de l'association

pause méridienne.

L. Dates :
Le principe est que chacun.e apporte son propre plat, Les 2t mardis du mois

mais trés souvent cela se transforme en un partage de

. . Nombres de séances : 10
bons petits plats et de gourmandises.

Passages annuels : 67

Au-dela du simple repas, cet échange favorise la
création de liens forts entre les bénévoles, mais aussi
avec les salarié.es qui se joignent régulierement a ce temps de partage.

De plus, ce rendez-vous mensuel constitue une bonne occasion pour les bénévoles
de se rencontrer, d’échanger des idées, notamment pour celles et ceux qui n’ont que
peu de raisons de se croiser, du fait de leurs horaires ou de leurs activités respectives
au sein de l'association.

¥ La féte de la Saint Glin-Glin

Pour la troisieme €dition de la Glinglin la mobilisation
bénévole était au rendez-vous.

Imaginée au square Appert aprés une mobilisation
express et du tonnerre, au lendemain de la kermesse
de U'école des Romains, tout était prét pour une féte
de quartier réussie : animations, stands, musique,
barbecue et salades... L'équipe salariée et bénévole
était sur le pied de guerre pour une glinglin qui fut
malheureusement écourtée.

Seulement, une heure apres le coup d’envoi nous avons
d( plier bagages en raison d’'un arrété préfectoral et
d’une menace de tempéte. Il y a eu quelques larmes
sur des joues bénévoles et salariées, de la colere et de
la frustration.

Nous espérons nous rattraper avec une belle féte
l’année prochaine!

Public visé : Partenaires : Direction des Territoires,
Les habitant.es du quartier école des Romains, SSA, Urbanis

Date :

29 juin 2024

Heures bénévoles : 610
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Que les personnes s’impliquent
ponctuellement ou toute 'année,
de facon intensive ou modérée,

et sont au ceoeur de
notre projet associatif. Ce sont
elles et eux qui donnent le cap
et permettent a notre association
de se lancer dans toutes sortes
de projets car

Nous avons donc régalé nos
invité.es avec un repas végétarien
concocté par Sylvain et Bouchra et
proposé l'aprés-midi

Des activités manuelles et
artistiques qui ont plutdt attiré
les parents et les enfants, et un
“Quiestqui?” ayantparfois plongé : ‘
des bénévoles dans des abimes e &

de réflexions et d’hypotheses.

L'idée était simple : les photographies des bénévoles et de 'équipe enfant étaient
exposeées : a charge de quiconque de reconnaitre dans les traits juvéniles l'adulte actuel.

qui a interviewé quelques
participant.es sur le sens de leur engagement bénévole et leur portrait chinois de

Enfin pour cloturer cet aprés-midi festif, nous avons pu nous déhancher avec la mini
fanfare des balcons : un hélicon, un accordéon reprenant musiques traditionnelles
d’Europe de UEst, du bal musette et de la chanson pop rock.
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¥ Le repas de Noél

La préparation de la féte de Noél avait démarré le 23 décembre avec les courses et le
début de la préparation du repas.

Puis, le 24 décembre, nous avons repris les préparatifs
dés le début d’apres-midi pour décorer la salle puis
cuisiner les repas.

Public visé :
Les personnes isolées

Dates :
Les invités ont commencé a arriver a 18 heures. Le 24 décembre

ILy avait au moins 15 adultes et 8 enfants. Participant.tes : 23

Nous avons partagé un bon moment autour d'un Bénévole : Aishat
repas avec soupe et saumon mariné puis des délicieux

Sparé iné i Heures bénévoles : 6
desserts préparés par la bénéevole Aishat. S

¥ La féte familiale de Noél

Le 6 décembre, nous avons eu le plaisir d’organiser

une féte familiale & la Maison des Projets. LB :
Les familles du quartier

Nous avons inauguré une balade en cortége de l'école S
des Romains jusqu’au lieu de la féte pour les familles Le 06 décembre
qui le souhaitaient, ce qui a permis un démarrage

. , , ) Participant.tes: 110
joyeux et une traversée mémorable du quartier!

Partenaire : DT
Comme d’habitude, Lulu a été au rendez-vous pour
distribuer des manneles aux petit.es et aux un peu
plus grand.es. Les bredeles préparés par les bénévoles
ont régalé tout le monde, et nous avons vibré ensemble en écoutant un conteur nous
narrer U'histoire d’Allumette...

Heures bénévoles : 6

Ce beau moment de partage nous a permis de nous sentir plus fort.es, ensemble,
face au froid de Uhiver!
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¥ Nos partenaires

ORGANISATION ACST JARDIN D’ENFANTS “LES BONS AMIS”
ADOMA CDC HABITAT ADOMA RESIDENCES
AMSED ANCV APEI ARCHEOLOGIE ALSACE
ASSOCIATION AIDE SCOLAIRE A KOENIGSHOFFEN
ASSOCIATION RESIDENTS DES POTERIES

ASSOCIATION AU FOND DU COEUR FRANCE TRAVAIL

ASSOCIATION SOLIDARITE CULTURELLE

ASSOCIATIONS FAMILIALES LAIQUES 67 ASTU CASAS

PREFECTURE DU BAS-RHIN FOYER SAINT-PAUL

AFEV

ATELIERS DE CROISSANCE PERSONNELLE FRANCE BENEVOLAT

CARITAS CDC HABITAT CEA PAPIER GACHETTE

CENTRE MEDICO SOCIAL ASSOCIATION JOIE ET SANTE KOENIGSHOFFEN

CAF DU BAS RHIN CAISSE PRIMAIRE D’ASSURANCE MALADIE

CARLOU

CENTRE SOCIO-CULTUREL LE GALET RESEAU DES PARENTS

CENTRE SOCIO CULTUREL MONTAGNE VERTE SOS FEMMES SOLIDARITE

CLUB DES AINES COLLEGE KLEBER COLLEGE TWINGER

COMPAGNONS DU DEVOIR CONSEIL SYNDICAL CONTACT ET PROMOTION

COPRO + IMMIUM DDETS DERNIERES NOUVELLES D’ALSACE (DNA)

ECOLE ELEMENTAIRE DES ROMAINS ECOLE ELEMENTAIRE DU HOHBERG

ECOLE MICKAEL EDUCATION NATIONALE

EHPAD EMMAUS DIACONNESSES KOENIGSHOFFEN ENTRAIDE LE RELAIS

EPIDE STRASBOURG ETAGE FEMMES DE PAROLES

FOYER DE LA JEUNESSE CHARLES FREY FOYER NOTRE DAME
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¥ Nos partenaires

MAISON DU PNU MISSION LOCALE OPERA NATIONAL DU RHIN
GERMES D'ESPOIR LA MAISON DU COMPOST
ARSEA/OPI ASPTT
ORIV PAINS RUSTIQUES RELAIS PETITE ENFANCE
PAROISSE PROTESTANTE SAINT-PAUL PASSERELLES ET COMPETENCES
PETITS FRERES DES PAUVRES PELPASS PLURIELLES PMI
POLICE COMMISSARIAT SECTEUR KOENIGSHOFFEN POLICE NATIONALE

CAISSE DES ECOLES : PROJET DE REUSSITE EDUCATIVE
RADIO CADDIE RECIT REGION GRAND EST
BANQUE POPULAIRE BCS L'ATELIER-CO LE STUCK LICRA 67
CENTRE CULTUREL TURC DE STRASBOURG
MAISON DE LA PETITE ENFANCE DE KOENIGSHOFFEN THEATRE LE MAILLON
THEATRE POLE SUD THEATRE TAPS ASSOCIATION MOUVEMENT DU NID
ATELIER NA RIEDOASIS SOS AIDE AUX HABITANTS
UNIFORMATION UNISTRA URBANIS VIADUQ 67 CIRA
THEATRE NATIONAL DE STRASBOURG THEMIS TOT OU T'ART
LABO DES PARTENARIATS TUNAWESA ASSOCIATION UDAF67
UDSP67 AIDE SOCIALE A LENFANCE (ASE)
VILLE ET EUROMETROPOLE DE STRASBOURG VRAC
HABITATION MODERNE HARA HOME PROTESTANT HORIZON AMITIE
ICF HABITAT NORD-EST JALMIK JARDINS DE LA MONTAGNE VERTE
JEEP HAUTEPIERRE KABUBU LAEP DE KOENIGSHOFFEN

LA MAISON DU COMPOST L'ATELIER-CO LE STUCK LICRA 67

Rapport d’activité 2024 Centre Social PAR ENchantement a






P

Cadre de vie

e

- M o)
- | =
— -|:'=

L'OPAH

Inauguration du 3, rue des Cheminots

Les Journées Européennes du Patrimoine

Les animations de rue
Les petits déjeuners avec les habitant.es
La soirée d’Halloween

La soirée du Nouvel An




02. Cadre de vie - [EEE

¥ L’OPAH (Opération Programmée d’Amélioration de ’Habitat)

Accompagnement des Travaux

Les travaux ont démarré le 24 juin 2024, avec une participation active aux réunions
de chantier chaque jeudi matin. L’accompagnement des copropriétaires a été assuré
par une présence sur le terrain pour répondre a leurs demandes et résoudre les
problématiques liées a 'avancement des travaux.

Des explications détaillées sur les différentes étapes et les perturbations associées
ont été fournies, y compris des interactions directes avec les ouvriers pour limiter les
désagréments. En paralléle, la communication de proximité a été maintenue a travers
des affichages réguliers et une présence sur le site. Aucun besoin d’aide pour l'accés
aux domiciles des résidents n’a été signalé, et la gestion des nouveaux équipements
(tels que les déchets, les badges, les portails et Uinterphonie) sera abordée lors de la
prochaine étape.

Un événement festif a eu lieu le 27 juin 2024 en lien avec le Contrat de Ville et
UOPAH pendant une animation de rue, apportant un moment de convivialité au
sein de la copropriété. Des explications ont été fournies aux habitant.es concernant
la différenciation entre les travaux liés a la résidentialisation de la copropriété, les
travaux sur la voirie publique et les projets de réseau de chaleur et de gaz.

Ce travail a permis de clarifier les enjeux, les délais et l'impact de ces projets sur la
vie quotidienne des résident.es. Nous avons veillé a simplifier les termes techniques
pour faciliter la compréhension des différentes phases de travaux et des équipements
mis en place.
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¥ L’OPAH (Opération Programmée d’Amélioration de ’Habitat)

Médiation et Respect du Réglement

En matiere de médiation, un travail quotidien a été mené pour encourager le
respect du réglement intérieur, avec un accent particulier sur les problématiques
d’encombrants et d’'incivilités. Des affichages ont été mis en place pour rappeler
le respect des regles et éviter 'augmentation des charges. La situation dans les
garages est devenue préoccupante sur le plan environnemental, sanitaire et du cadre
de vie. Malgré les médiations et relances, des actions plus poussées, telles qu’'une
convocation des propriétaires, pourraient étre nécessaires.

v

Conclusion et Perspectives

Dans lU'ensemble, le travail collégial effectué a permis une réduction significative
des dettes avant la scission de la copropriété ce qui offrira une base solide pour les
futures copropriétés. Le portage des projets en cours est percu de maniere trés positive
par le conseil syndical, et les perspectives pour 'année 2025 sont encourageantes.
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¥ Inauguration du 3, rue des Cheminots

2024 a vu Uinauguration de notre local du 3, rue des Cheminots.

Mis a disposition par ICF Habitat, ce local permet de nous ancrer dans le secteur des
cheminots, un coin du quartier ol nous étions encore peu implantés.

Surtout, les habitant.es des cheminots ont pu découvrir

les différentes activités et ateliers dispensés dans ce Public visé :
Les habitant.es du quartier

local par nos bénévoles : Patrick, bénévole des soirées
jeux du lundi soir, Fathia et Manue représentantes Dates : Le 30 mai
des maraudes du samedi matin, Fatine qui anime les
ateliers de connaissance de soi, Elisabeth pour les
ateliers d’apprentissage d’écriture du francais et
Tamara pour ceux d’anglais et enfin Marie-Christine
bénévole des ateliers d’écriture créative.

Moyenne des participant.es : 40

Partenaire : ICF Habitat

Ce lieu est pleinement dédié a l'activité bénévole, c’est un local vivant ou les passages
sont rythmés par les projets.

Les petits déjeuners des habitant.es s’y tiennent également depuis Uinauguration
nous permettant ainsi de tisser des liens avec nos nouveaux voisin.es.

Nous remercions le bailleur ICF ainsi que UEtat et la Ville qui se sont engagés
pour mettre cet espace a notre disposition.

¥ Les Journées Européennes du Patrimoine

Lors de ces Journées Européennes nous avons pu déambuler a travers les siécles
d’histoire fascinante du quartier de Koenigshoffen.

Armé.es de grandes cartes géologiques et de cartes

Public visé :
anciennes, nous avons exploré les vestiges du passé Les habitant.es du quartier
qui faconnent encore aujourd’hui cette région chargée i
d’histoire. Le 21 septembre 2024
Koenigshoffen repose en grande partie sur du Participant.es : 8
loess déposé lors de la derniere glaciation. Au sud Partenaire : JSK

du quartier, une rupture topographique nous a
mené.es au bord du Mulbach, ol se trouvent des foréts
et de grands prés. C'est le long de cette rupture que Bénévole :

les grandes brasseries, telles que Gruber, ont trouvé Nicoas Handsenocwecker
Uemplacement idéal pour leurs caves, marquant ainsi
U'essor industriel du quartier.

Heures bénévoles : 4

Notre parcours nous a principalement guidé.es a travers les espaces verts du
quartier, offrant une perspective unique sur Uinteraction entre U'urbanisme moderne
en hauteur, sur le loess, et les vastes espaces verts en contrebas.

Ces Journées Européennes du Patrimoine nous ont permis de découvrir comment
ces éléments naturels et historiques ont faconné le Koenigshoffen contemporain
que nous connaissons aujourd’hui.




ﬁ' Les animations de rue

Avec JSK, les enfants et leurs parents ont pu nous retrouver en pied d'immeuble,
durant 5 semaines d’été, pour jouer a des jeux de société, s’initier a différents sports
de balle et de raquettes, s’asseoir a lombre, boire un café, bref, prendre le temps
d’étre ensemble.

Pour que l'été soit synonyme de nouveauté et de

Public visé :
découvertes, mémes pour celles et ceux qui n‘ont Les familles du quartier
pas eu la chance de partir en vacances, la Ville de S
Strasbourg a financé des spectacles qui ont ouvert Eté 2024

de nouveaux horizons.

Moyenne des participant.es :
30 enfants, 8 adultes

Nous avons vécu un temps fort de Uhistoire du quartier,
en organisant les dernieres animations de rue au coeur Partenaires : JSK, DT

d’'Herrade, avant le lancement des travaux de TOPAH. Nombre de séances : 24

Participations enregistrées :
719

¥ Les petits-déjeuners avec les habitant.es

Un mardi sur deux, nous invitons les habitant.es du quartier des Cheminots a partager
un petit-déjeuner convivial. Ce moment chaleureux est l'occasion de se retrouver,
d’échanger sur la vie du quartier et de renforcer les liens entre voisin.es.

Aprés linauguration de notre local au 03, rue des Cheminots, nous avons souhaité
créer cet espace de rencontre pour mieux connaitre celles et ceux qui font vivre le
guartier. Au fil des semaines, ces petits-déjeuners sont devenus un véritable rendez-
vous, favorisant le dialogue et la convivialité entre les habitant.es.

Public visé :
Les habitant.es du quartier

Dates :
Un mardi matin sur deux

Moyenne des participant.es : 7

Nombre de séances : 8

Participations enregistrées : 53
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¥ La soirée d’Halloween

La soirée Halloween organisée par et
pour les jeunes de 13 a 15 ans a été un
événement festif et mémorable, dans
un esprit de convivialité et de bonne
humeur. Les jeunes ont travaillé en
groupes autour des composants de la
soirée : décoration, repas, playlist.

Cette implication a non seulement
permis aux jeunes présent.es de se
divertir, mais a également favorisé
Uengagement et LUimplication des
jeunes  dans Uorganisation et
l'animation de la soirée.

De plus, les plus grand.es de 16 ans

et plus ont contribué a la soirée en organisant des
jeux et des activités adaptées pour les plus jeunes.
Cette interaction a été particulierement appréciée,
créant une atmosphére de bienveillance et de
partage.

Enfin, cette soirée d’Halloween a été marquée par la
bonne humeur, le rire et le respect mutuel.

Tout le monde a pu profiter d'un temps non
seulement convivial mais qui a aussi contribué au
vécu d’appartenance a une vie de groupe.

Public visé :
Jeunes de 13 a 15 ans

Dates :
Le 31 octobre

Participant.es : 60
Heures bénévoles : 30

Bénévoles : Wacil, Emmanuel,
Samy, Yassine, Nassim, Kayna




Y La soirée du Nouvel An

Dans le cadre du passage a la nouvelle année, les T s

jeunes ont organisé avec l'aide de U'équipe jeunesse Jeunes de 9 ans et plus
deux soirées distinctes : une premiere soirée pour Dates -
les jeunes de 9 a 15 ans et une deuxieme pour les Le 31 décembre 2024

jeunes de 16 ans et plus. Ces événements se sont
déroulés a la Maison des Projets, offrant ainsi un
espace accueillant pour rassembler les jeunes autour
de moments festifs et conviviaux. Bénévoles : Wacil, Manue, Samy

Participant.es : 84

Heures bénévoles : 76

Lapremieresoiréeaeulieude 16ha21h,rassemblant
une trentaine de jeunes dgé.es de 9 a 15 ans.

Cette rencontre a été marquée par la joie et le plaisir de se retrouver, de jouer et de
s’amuser ensemble. Les participant.es ont pu profiter d’activités diverses, telles que
des jeux de société et des jeux de groupe, favorisant ainsi des échanges chaleureux.

La deuxieéme soirée, réservée aux jeunes de 16 ans et plus, s’est tenue de 22h a 3h
du matin, offrant ainsi une ambiance festive et dynamique pour célébrer U'arrivée de
la nouvelle année.

Nous avons été particulierement impressionné.es par 'engagement et la motivation
des jeunes qui ont pris en charge la préparation, déroulement et rangement de
'événement. Un point marquant a été leur implication dans la gestion du repas.
Non seulement les jeunes ont su relever ce défi avec brio, mais cela a également
renforcé leur sentiment de responsabilité et leur pouvoir d’agir.







Pouvoir d’agir

La médiation

Les maraudes

Adoma fait le mur

La journée du 08 mars 2024

Inculte : petites histoires de femmes de Koenigs et d’ailleurs

L’atelier théatre des femmes

L’atelier de connaissance de soi et coaching thérapeutique
Projet de formation BAFA

Conseil des jeunes 2024
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¥ La médiation

En 2024, 'équipe médiation a fait 901 heures d’accueil physique d’habitant.es pour
leur permettre de gagner en autonomie dans leurs démarches administratives.

Les premiers motifs de rendez-vous sont, par ordre d’'importance: les démarches
vis-a-vis de la Préfecture, le logement, la santé, la CAF, la scolarité, les imp6ts et
Uemploi. Puis viennent, de maniére plus épisodique, les démarches de naturalisation,
la retraite, le permis de conduire,...

Le grand changement dans l'équipe médiation en 2024 a été la fin du contrat Adulte
Relais de Saad El Bachiri, qui a été immédiatement suivi par la prise de poste de
Bagrade Aboukaiev. M. Aboukaiev a rapidement acquis les bases de sa mission et
grace a son implication, les délais d’attente pour les rendez-vous ont diminué
significativement. La nouvelle équipe médiation fonctionne bien et a pris des
habitudes qui bénéficient directement a notre public.

Nous avons accueilli cette année beaucoup de nouvelles familles qui ne sont
pas primo arrivantes : elles habitent a Koenigshoffen mais ne connaissaient pas
'association auparavant. Elles s’adressent a nous en majorité pour des demandes de
logement.

Les demandes de naturalisation sont en augmentation.

Nous avons rencontré des difficultés liées aux prises de rendez-vous a la Préfecture,
ainsi qu’aux délais d’attente en augmentation : de plus en plus de personnes attendent
1 an et demi pour obtenir certains papiers, comme les Documents de Circulation
D’étrangers Mineurs, ou des titres de voyages.

Les démarches liées a la CAF et a la CPAM ont a linverse gagné en fluidite :
plusieurs situations ont été débloquées grace a une bonne collaboration au téléphone,
par mail, et méme entre différents départements.

Nous avons proposé des ateliers pour que les personnes puissent gagner en
autonomie dans leurs démarches vis-a-vis de la CAF, de la CPAM, des demandes
de logements, de la Préfecture et de Doctolib. Elnara a ouvert des ateliers environ
deux fois par mois pour une vingtaine de personnes différentes sur U'année.

A la fin de lannée, Uéquipe est passée sur un nouveau fonctionnement, plus
individualisé : pendant les rendez-vous, les médiateur.ices donnent la souris et le
clavier aux personnes, ou les guident sur leurs téléphones personnels, pour qu’elles
puissent se familiariser et faire les démarches sur les différents sites en direct, en
fonction de leurs besoins et de leurs compétences. Le critere de réussite de cet
accompagnement est que bon nombre des personnes qui en ont bénéficié n'ont
plus besoin de prendre rendez-vous avec U'équipe médiation pour les démarches
de base.

Public visé :
Habitant.es du quartier

Date :
Toute l'année

Participations enregistrées : 292




% Les maraudes

Le témoignage d’Emilienne R.

“Je voulais juste raconter la premiere fois ou j'ai intégré la maraude.

C’était au mois de décembre 2023. On a marché a
pied au centre-ville en distribuant les repas avec
Fatiha et Yamina. Il y avait aussi Aude et Manue avec
son vélo plein de barquettes.

Ce jour m’a ouvert les yeux. Il y a énormément de
personnes qui sontdehors dans ce froid hivernal et qui
ont perdu tout espoir. A la suite de cette distribution,
je me suis engagée aupres de ces femmes.

Etant moi-méme dans une association qui apporte
soutien et aide dans mon pays d’origine Madagascar,
l'association TAM France, jai voulu continuer a
m’engager.

hY

Nous sommes comme des oiseaux qui aident a
reconstruire leur demeure et apportent chacun leur
petit brin d’amour, comme Cecilia avec ses accras,
les tripes et les piments qui agrémentent le tout. Ces
piments sont des saveurs et des rappels aux origines.

Public visé :
Les personnes sans abris

Dates :
Tous les samedis matin

Participant.es : 84

Heures bénévoles : 2080

Bénévoles :

Fatiha A., Yamina , Adrien, Manue,
Fatine, Thomas, Céline, Sandrine F,
Christiane M., Abdoulaye, Aude,
Eleonore, Emilienne, Cécilia, Gul,
Louison, Rebecca, Saliha, Sophie.

Partenaires :
Papier Gachette, IMV,
Pains rustiques

Participations enregistrées : 416

Nombre de séances : 52

Pour soutenir ces personnes dans le besoin, démunies et dans la rue, nous tenons
d’abord a apporter la joie, partager un petit moment de bonheur et croire encore a

Uhumanité.

L’engagement de ces femmes et hommes volontaires donnent de U'espoir, et cet

espoir peut changer des choses.

Merci a Uassociation PAR ENchantement qui héberge la maraude.

Alors, engageons-nous pour des causes nobles et humanistes !”
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¥ Adoma fait le mur

Quatre ateliers de préparation, un studio radio dans un caddie, des résident.es
d’Adoma et le tour est joué : la place Saint-Joseph de Koenigshoffen a été pour la
premiére fois le lieu d’'une émission radio amateur en live !

Avec Radio Caddie, PAR ENchantement s’est lancée le défi d’animer ce coin de
quartier et se faire le relai des préoccupations de la résidence sociale Adoma.

Les ateliers de préparation a la résidence ont permis a ses habitant.es de s’initier
a la radio mais surtout de se rencontrer dans la salle de vie commune. Voisins
et voisines de palier, qui parfois n’avait guére échangés quelques mots ont pu se
découvrir a cette occasion.

Le jeudi 24 octobre se sont alors succédés sur la place Saint-Joseph chroniques
radio et interviews. Chroniques sur la solidarité envers les personnes porteuses de
handicap, le monde du jeux vidéo et la possibilité d’'un monde déconnecté.

Habitants et habitantes se sont arrété.es pour écouter et boire un thé. Certain.es
ont pu assister aux interviews de Pierre Ozenne, élu du quartier, de Cécilia qui ouvrira
prochainement une micro-creche rue des Petites Fermes, de Saber, responsable de la
mosquée de la méme rue et de deux responsables de la résidence Adoma.

Enfin, a toutes celles et tous ceux en ayant U'envie et la curiosité, nos chroniqueur.ses
en herbe ont pu tester des interviews en mode portrait chinois : et si Koenigshoffen
était un plat, lequel serait-il pour toi ?

Public visé : Partenaires :
Résident.es d’Adoma et voisin.es Adoma, Radio Caddie
de la résidence

Séances :
5 = 4 ateliers et une émission

Participations enregistrées : 21




¥ La journée du 08 mars 2024

Cette année encore, le 08 mars de Koenigshoffen a réuni de nombreuses femmes du
quartier pour faire entendre leurs voix et célébrer leurs droits, aprés de nombreuses

heures bénévoles passées a la réflexion et a l'organisation.

En partenariat avec Kabubu, les femmes ont
pu s’initier a différents sports dans un cadre
exclusivement féminin pour créer un cadre sécure :
gym douce, boxe et selfdefense, capoeira et yoga.
De 13 h a 17h, chacune a son rythme et peu importe
son age, les femmes ontexpérimenté ces différentes
disciplines dans une ambiance sportive mais aussi
festive. Les coachs sportives Lise de Sport pour tous,
Candice du Home Protestant, Masi de Kabubu, Julie
et Lou de UASL, Alizée de Minha Casa, Zahra de
Nour Yoga ainsi que toutes les participantes qui le
voulaient ont été interviewées par Radio Caddie pour
partager leurs expériences.

A 17h les portes de la Maison des Projets se sont
ouvertes a toutes et a tous. Le péle jeunesse de
PAR ENchantement tenait la buvette, proposant
thé, café et gateaux a prix libre pour financer leur

Public visé :
Habitant.e.s du quartier

Dates :
Préparation de janvier a mars

Heures bénévoles : 344

Bénévoles :

Nadira, Manue, Fatiha, Saliha
M., Saliha G. Hacina, Souria,
Feriel, Anne, Héléne, Yamina,
Manue, Nadia, Martine, Bariza,
Songul, Samira, Aude, Lucie, Lise,
Christiane M., Safete

Partenaires :
Papier Gachette, Femmes de
paroles, Plurielles, Kabubu

Participations enregistrées : 22

voyage estival. Papier Gachette, aux manettes d’un atelier de création de stickers,
aidait enfants et adultes a inventer des slogans féministes, tandis que dans une salle

©FitnessbyEliane

écartée se tenait le premier inculte du 08 mars en
non-mixité. Animé par une poignée de bénévoles,
ce partage d’anecdotes autour des questions
de genre, de corps et de sports a permis, par le
récit d’expériences individuelles, de créer du
collectif, de conscientiser doucement le poids des
injonctions faites aux femmes et la possibilité de
les contester.

En parallele, dans la grande salle de la Maison
des Projets, les participantes ont pu répondre a
un quizz sur les femmes et le sport permettant
de mettre en lumiére les sportives de haut
niveau bénéficiant de moins de lumiére que leurs
homologues masculins et écrire, anonymement,
leurs espoirs les plus intimes sur U'arbre a souhait,
création végétale née d’une série d’ateliers a la
résidence Adoma.

Une chorba géante et une tablée de gateaux, concoctées par les petites mains
suractives des bénévoles de PAR ENchantement ont pu rassasier tous les ventres.

Enfin, parce que la célébration de la lutte pour Uégalité peut étre un moment
d’allégresse et de joie, nous avons mélé nos voix pour chanter une chanson
inventée pour l'occasion avec l'aide d’Orianne et dansé plus tardivement encore.
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Apreés de longues séances de préparation accompagnées par Lise, le premier inculte
dans le cadre du OFF des Assises
contre les violences faites aux femmes
a vue le jour dans nos locaux.

Outil de U'éducation populaire, Uinculte
permet, par la narration d’anecdotes,
le partage d’expériences vécues. Ces
expériences individuelles prennent
sens au sein du collectif ainsi constitué :
les animatrices bénévoles amenant les
participant.es a exprimer leurs propres
histoires.

L’inculte suit toujours un chemin qui

conduit chacun.e d’'une petite anecdote sur son prénom (on en a tou.tes un!) a
parler famille ou école pour réaliser comment en grandissant nous avons réalisé les
injonctions pesant sur nous et finalement fait nos propres choix, parfois indépendants
de ceux qui nous étaient dictés.

Ce premier inculte a dépassé nos attentes : la parole a tellement circulé que ce moment
s’est prolongé fort tard. Bien que dégageant beaucoup d’émotions et des sentiments
de tristesse, cette expérience crée des liens de solidarité et de proximité entre nous.

Public visé : Habitant.es du quartier
Date : de septembre a novembre

Participations enregistrées : 29
T N/ y i Bénévoles : Héléne, Cécilia, Orianne,
’EM fKENOM Marie-Francoise
TA Maissavee

Heures bénévoles : 68

Partenaires : OFF des Assises contre
les violences faites aux femmes

Nombre de séances : 4 séances de
préparation + 1 présentation




¥ L’atelier théatre des femmes

Marie Seux, comédienne, a accompagné pendant
treize séances des femmes de Koenigshoffen Est a
la découverte de la pratique thééatrale.

Cette envie s’enracinait dans la volonté de
développer une pratique renforcant l'affirmation
de soi et la capacité a s’affirmer face aux regards des
autres dans un espace qui serait sécurisant. Partenaires : Le Maillon

Public visé :
Les femmes du quartier

Nombres de séances :
13 séances de janvier a mai

Participations enregistrées : 78

Au fil des séances, les femmes ont pu tester et se

tester a travers différents jeux et différents exercices. Si la participation aux séances
a pu étre rendu incertaine par des horaires en soirée durant la période hivernale, le
test s’avére réussi et la suite viendra en 2025 sous une autre forme.

Quoique non tournées vers la création d’un quelconque «rendu final», les participantes
ont créé un objet sonore, mélant leurs voix pour interpréter un texte de Toni Morrison
écrit en 1979 pour les jeunes dipldmées de la faculté Barnard a New York, réservée
aux femmes. Il s’agit d’exhorter ces futures dirigeantes a la solidarité féminine.

« En exercant le pouvoir qui vous revient par votre mérite, ne lui permettez pas
d’asservir vos demi-sceurs. Laissez votre puissance et votre pouvoir émaner de cet
endroit en vous qui nourrit et qui est attentionné. »
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¥ L’atelier de connaissance de soi et coaching thérapeutique

L’atelier connaissance de soi a débuté au mois de septembre 2023.

Le principe est celui d’'un groupe de parole ou
chacun.e a son tour s’exprime sur la base d’un Public visé :
support visuel choisi (photo langage, jeu des Habitant.es du quartier

émotions, idéaux...) puis présenté au collectif. Date :
, . , B . . Le jeudi matin et sur rendez-vous
S’en suit  un échange maileutique  qui

profite par effet de miroir a tout le groupe.
Les principes de base sont écoute, confidentialité, Heures bénévoles : 58,5
bienveillance, non jugement et garantie d’'un cadre
structurant (lieu, horaire, équité du temps de parole,
choix des themes et orientation intentionnelle du questionnement).

Depuis septembre 2024, des entretiens individuels de coaching thérapeutique
sont proposés. 6 personnes ont été recues de novembre a ce jour. 4 sont suivies
réguliecrement a Uheure actuelle. Il n’est possible cependant d’accueillir qu’un
maximum de 5 personnes en suivi individuel, sur la méme demi-journée afin de pas
essouffler mon temps de présence et la qualité de mon investissement.

La salle d’entretien au 3 rue des Cheminots est un lieu trés appréciable qui permet
de se regrouper en toute convivialité et d’accueillir en toute confidentialité lors des
entretiens individuels.

¥ Projet de formation BAFA

Nous avons développé un partenariat avec les Cemea afin de favoriser la
formation au BAFA (Brevet d'Aptitude aux
Fonctions d’Animateur). En effet, nous identifions Public visé : Jeunes de 15 ans et plus
cette formation comme levier pour former
des animateurs et animatrices compétent.es,
encourager l'engagement des jeunes et promouvoir Eehe VoL Bl
le pouvoir d'agir. Nous pensons que cette formation Partenaires : CEMEA
donne les clés qui permettent de s’investir
pleinement dans la construction et la mise en
ceuvre des projets d’animation en collaboration avec
'équipe pédagogique jeunesse.

Bénévole : Fatine

Participations enregistrées : 68

Date : Dés avril 2024

Participations enregistrées : 12

Cette année 10 jeunes et 2 parents ont pu se former au BAFA.

Nous sommes ravis de constater que depuis leur formation, plusieurs jeunes se sont
portés volontaires pour animer des activités destinées aux plus petit.es.

Cette initiative a beaucoup contribué a renforcer le pouvoir d’agir chez les jeunes
participant.es. En leur fournissant des outils et des compétences, nous avons non
seulement encouragé leur engagement dans le monde de 'animation, mais nous
avons également créé un espace ou ils et elles peuvent s’exprimer, prendre des

décisions et faire entendre leur voix.




¥ Conseil des jeunes 2024

Nous avons mis en place des élections des délégué.es des jeunes pour créer un conseil
des jeunes au sein de 'association. La mobilisation importante aussi bien pour se

’ 7 /7 ’ l4 1 ’ . 9e 7 A
présenter comme délégué.e que pour voter a été importante et témoigne de Uintérét
croissant des jeunes pour les questions de citoyenneté et leur volonté d’avoir une
voix dans les décisions qui les concernent.

Les jeunes ont élu 11 délégué.es, de 13 a 20 ans, qui ont pour missions de :

eRemonter les besoins des jeunes : Etre a 'écoute des préoccupations et des
attentes des jeunes afin de les représenter au sein du conseil des jeunes.

eEncourager 'engagement : Inciter les autres jeunes a participer et a
s’'investir dans la vie de l'association et dans les différents projets de
'association. Particulierement ceux du secteur jeunesse.

eEtre des ambassadeurs et des ambassadrices de l'association PAR
ENchantement : Promouvoir les valeurs et les projets sociaux de l'association
aupres de leurs pairs mais aussi aupreés de personnes qui ne connaissent pas
encore l'association.

eAgir en tant qu’acteurs et actrices du secteur jeunesse : Participer
activement aux initiatives et aux événements organisés par le secteur, tout
en représentant es intéréts des jeunes.

eContribuer aux décisions : Participer aux choix stratégiques concernant les
projets a venir, enrichissant la prise de décision par leur point de vue spécifique.

eFavoriser les échanges intergénérationnels : Créer des liens entre
différentes tranches d’age et avec l'équipe pédagogique.

Nous avons hate de continuer a travailler avec les jeunes dans leur engagement non
seulement au sein de U'association mais aussi plus largement dans leur quartier,
ville et société.

Public visé : Jeunes de 13 a 20 ans
Date : 07 octobre 2024

Bénévoles : Fatine, Michele, Emile

Participations enregistrées : 110

Heures bénévoles : 20
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Y Jardin - Péle nature

1. Bilan des événements

Cette année, le jardin a été le théatre de plusieurs événements marquants qui ont
renforcé sa visibilité et son réle dans la communauté :

e Féte du PNU Lle 13 avril : Un moment de convivialité qui a attiré de
nombreux participant.es.

e Les 48h de l'agriculture urbaine le 6 mai : Une belle opportunité de
promouvoir nos pratiques.

e Journées Européennes du Patrimoine le 21 septembre : Un événement
fédérateur pour faire découvrir le jardin a un large public.

e Quinzaine des jardins partagés le 5 octobre : Un temps de partage et de
mise en réseau avec d’autres initiatives similaires.

Ces événements ont permis d’ancrer davantage le jardin dans la vie locale tout en
valorisant nos actions.

2. Projets en cours

Plusieurs projets structurants avancent de maniere satisfaisante :

e Autonomie alimentaire pour la creche : ce projet a franchi une étape
importante grace a un lien fort établi avec la cuisine, en particulier grace a
Uimplication de Sylvain, cuisinier a la créche.

e Fourniture de légumes pour la maraude : les récoltes de cette année
commencent a contribuer de maniere significative a ce projet solidaire.

e Projet pédagogique avec UEcole des Romains : chaque mardi aprés-midi,
les éleves participent a des activités éducatives autour du jardin, favorisant
une sensibilisation précoce a Uagriculture urbaine.

e Renforcement de la cohésion sociale : la participation active des
bénévoles a consolidé les liens sociaux autour du jardin.




3. Résultats obtenus
Succés notables :

Le projet avec la creche a connu une avancée significative cette année, en grande
partie grace au partenariat avec la cuisine.

Difficultés rencontrées :

Les précipitations estivales, quatre fois supérieures a celles de 2023, ont été un défi
majeur, rendant la gestion du jardin plus complexe par moments.

4. Perspectives pour 2025

L’année a venir s’annonce prometteuse, avec plusieurs axes d’amélioration et de
diversification :

Mécanisation des activités : grace a la subvention Public visé :

«Mieux manger pour tous», nous allons acquérir Habitant.e.s du quartier
une motobineuse et une débroussailleuse, ce qui Dates :

permettra un gain de temps estimé a 200 heures. Du ler mars au 8 novembre

Cela rendra possible . Heures bénévoles : 162

e Trois récoltes annuelles au lieu de deux. NOMBFE A SEances 120

e Une amélioration de la qualité des travaux Eaet';:a‘“’clﬁfi;ﬂane Marie Francoise

grace a des délais moins contraints. Fabienne, Myriame, Lucie, Sophie,
Aiko, Abdoulaye, Charly

e Amélioration des sols et diversification.

Partenaires :
e Utilisation de Biochar pour capturer et Ecole Mickaél, Germes d'espoir,
. - , .. la Maison du Compost, école des
immobiliser les métaux lourds, assainissant g -

ainsi nos cultures.

Participations enregistrées :
e Exploitation d’espaces jusque-la peu L
utilisés, notamment pour introduire des
cultures de myrtilles.

e Renforcement des partenariats.

Le jardin bénéficie de liens renforcés ou émergents avec plusieurs structures :
— SSA : Un partenariat solide, officialisé par un accord de consortium.

— JSK et Atelier NA : Nous prévoyons d’animer des discussions sur des thématiques
environnementales deés le printemps. Ces ateliers aborderont des sujets concrets
comme :

« Survivre a la canicule » « Lutter contre le moustique tigre » « Mieux manger »

Ces discussions viseront a sensibiliser davantage les classes populaires, en adoptant
des angles axés sur les libertés et le confort pour les engager efficacement.

Rapport d’activité 2024 Centre Social PAR ENchantement a
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Attractivité du dome

En collaboration avec UAtelier NA,
nous souhaitons rendre le dbéme
plus attractif, afin d’accroitre lintérét
pour le jardin et d’en faire un lieu de
rassemblement dynamique.

Conclusion

Malgré les défis climatiques, 2024 a été une année riche en réussites et en
apprentissages. Grace aux nouveaux moyens, a une meilleure organisation, et a un
renforcement des partenariats, le jardin est en bonne voie pour atteindre de nouveaux
sommets en 2025. Nos actions restent ancrées dans une dynamique collective et
solidaire, avec une volonté constante d’'innover et de fédérer autour de U'agriculture
urbaine.




¥ L’atelier bredeles

Les 22 et 26 novembre 2024 ont eu lieu deux ateliers de confection de bredele dans
Uobjectif de pouvoir en servir lors de la féte familiale de Noél planifiée le 6 décembre
ainsi qu’au repas de Noél solidaire le soir du 24 décembre 2024.

Ces ateliers ont été menés par deux bénévoles :
Christiane et Dominique. Christiane s’est chargée
de prévoir les recettes et a fait parvenir a Alice, la
référente familles, la liste desingrédients nécessaires.

La veille du premier atelier, Christiane, Dominique
et Alice ont confectionné les pates nécessitant de
passer la nuit au frigo.

Public visé :
Habitant.e.s du quartier

Dates :
Les 22 et 26 novembre 2024

Heures bénévoles : 20

Nombre de séances : 2
Bénévoles :

Christiane, Dominique, Maria S.,
Maria, Marie-Francoise, Siham,

Rawaa.

Participations enregistrées : 10

Le lendemain, les animatrices de l'atelier cuisine ont pu compter sur l'aide d’'un

stagiaire de 3éme, de 5 bénévoles et 2 salarié.es.

Lors de cette premiére fournée, 6 sortes de gateaux de Noél ont été réalisées.

La semaine suivante, le 26 novembre 2024, nous étions en plus petit comité (3
bénévoles, les animatrices et une salariée) et avons réalisé 6 autres sortes de bredeles.

Rapport d’activité 2024 Centre Social PAR ENchantement
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Y Cuisiner bien, sain mais avec peu

Le projet «Cuisiner bien, sain mais avec peu» a été mis en place pour sensibiliser les
jeunes a la cuisine saine et équilibrée en utilisant des aliments simples, disponibles
et souvent issus du jardin. Cet atelier, animé avec passion par Fathia, bénévole de
l'association, a permis aux participant.es de découvrir des techniques de cuisine
accessibles tout en partageant des moments conviviaux autour de U'alimentation.

La session a commencé par une présentation des aliments récoltés dans le jardin, ce
qui a permis aux jeunes de mieux comprendre Uorigine de leurs ingrédients. Fathia a
ensuite guidé le groupe dans la préparation des repas. Grace a des recettes simples
et ludiques, les jeunes ont pu cuisiner ensemble, en découvrant des techniques de
base comme la découpe, la cuisson et l'assaisonnement.

Les jeunes ont rapidement appris a travailler ensemble, a partager leurs idées et a
s’entraider. L'atelier a été jalonné de moments d’échange, ol chacun.e a pu partager
ses expériences culinaires personnelles ou ses préférences en matiére de golt. Ce
climat de collaboration a enrichi 'expérience globale et a rendu l'atelier encore plus
agréable.

# VRAC : Vers un Réseau d’Achats en Commun en 2024

Encore une année ou les bons produits du VRAC ont été acheminés jusqu’a
l'association PAR ENchantement pour contribuer a une alimentation saine et durable
a moindre co(t au profit des familles a revenus modestes.

La nouveauté de l'année a été la triple
tarification, en fonction des revenus réels
des familles.

Cette nouvelle tarification a attiré
beaucoup de nouveaux adhérents au point
d’atteindre la saturation du groupement.
Actuellement les nouvelles personnes
intéressées par le VRAC sont inscrites sur
une liste d’attente.

Vers un réseau
d’achat en commun

m Rapport d’activité 2024 Centre Social PAR ENchantement



Une centaine de personnes ont un compte VRAC ouvert dans le cadre du groupement
PAR ENchantement. En moyenne 58 personnes achetent des denrées pour un panier
de 42€.

72 produits difféerents ont été proposés au catalogue VRAC de 2024.

En 2024, 8 réceptions ont eu lieu. Les 2 dernieres de l'année ont d{ étre annulées
suite a laccident de travail de Zoé, directrice du VRAC, lors d’'une livraison. Cela
a profondément affecté U'équipe de l'association VRAC qui a pris du temps pour
réorganiser son fonctionnement, notamment pour la partie livraison de ses produits
dans les groupements. Nous souhaitons un bon rétablissement a Zoé!

Les réceptions VRAC ont fonctionné avec la présence d’une salariée de VRAC ainsi
gu’avec l'aide des bénévoles : Valérie, Gilles, Patrick et Marius - Merci a elle et a eux !

Plusieurs adhérent.es et habitant.es ont également donné des coups de mains
précieux pour permettre le bon déroulement des réceptions.

L’association PAR ENchantement bénéficie des produits VRAC pour sa micro-créche,
ses ateliers cuisines, ses événements festifs ou encore pour les maraudes. Pour
alléger le poids et le volume des livraisons VRAC, ces commandes sont désormais
cherchées par nos propres moyens en dehors de la distribution pour les adhérents
et adhérentes VRAC. Nous remercions association VRAC d’avoir toujours rendu
possible l'acces a leurs produits pour nos projets associatifs !

Alice du VRAC a proposé 2 ateliers : en été dans le cadre de 'animation de rue avec
une vingtaine de jeunes qui ont participé et un autre atelier en octobre avec 6 adultes
et 13 enfants.

En représentant lassociation PAR ENchantement, Artur fait partie du CA de
l'association VRAC. Ainsi il a participé a 6 réunions de travail et a UAG du VRAC.

Dates: Moyenne des participant.es. : 58 Partenaire :
07/02, 13/03, 10/04, 15/05, 19/06, VRAC Eurométrople
04/09, 09/10 Participations enregistrées : 464

Bénévoles :

Heures bénévoles : 25 Patrick, Gilles, Valérie,
Marius

Public visé :

Habitant.e.s du quartier

Rapport d’activité 2024 Centre Social PAR ENchantement a
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05. Micro-creche et Parentalité lj—iﬂig

¥ MCI - La Micro-créche d’Insertion

¥ La micro-créche d’insertion en chiffres :

e 44 familles accueillies pour 50 enfants (6 fratries),

e 38% des enfants vivent dans un foyer monoparental,

e 27 enfants accueillis dans l'urgence professionnelle des parents,

e 18 méres et 24 peres onttravaillé, 7 meres et 5 peres sont entrés en formation,

e 84% des enfants viennent des familles en-dessous du seuil de pauvrete,
64% des familles disposent des revenus inférieurs a 1000€ par mois pour
toute la famille.

e 1 enfant sur 4 vit en hébergement avec sa famille (foyer ou hétel, a
Koenigshoffen ou ailleurs),

e Un trés bon remplissage de la créche : nous avons fait des efforts pour
aller chercher de nouveaux enfants ce que nous n’avons pas fait les années
précédentes.

e 1 collégue a obtenu son CAP Petite Enfance,
e Accueil de 28 stagiaires et 27 bénévoles,
e APE / Permanence de la creche : 51 enfants accueillis.

e 3 stagiaires sont restées a la créche en tant que bénévoles,
e 1 bénévole a accédé a un stage,

e 6 bénévoles ont décroché un emploi,
e 2 bénévoles se sont engagé.es dans la formation CAP AEPE.

e 3 de nos stagiaires ont été embauché.es a la micro-creche, 2 d’entre elles
et eux avaient également fait du bénévolat a la creche.

D’une année a lautre, nous observons une baisse du nombre de demandes pour
une place en creche, une baisse du nombre d’enfants accueillis et par conséquent
moins de parents en activité car plus d’enfants occasionnels. En méme temps nous
observons une augmentation du nombre d’enfants a besoins spécifiques, voire des
enfants concernés par un handicap (4 en 2024).

Les enfants de la creche
viennent du monde entier.

Pour la premiere fois, nous avons
listé les pays d’origine des familles T
de la creche:

hanistan Albanie Algérie Angola Arménie Brésil

fg 5o céte d'lvoire Ghana Guinée' Haiti Maroc d
n < 2 . 1ch2

o ténéare Niger Pologne Sénégal Somalie Syrie T°

[

'tché"ie Turquie Ukraine
1ch®




L’année 2024 a été marquée par
la difficulté de recrutement de
professionnel.les diplémé.es pour
compléter notre équipe. Notre projet
de recruter un.e EJE avec expérience a
d( étre abandonné pour une recherche
de personne dipldmée d’'un CAP.

L’arrivée de Naima dans Lléquipe
en octobre a permis d’apaiser la
vie d’équipe. Mais nous ressentons
encore une fragilité pour notre
fonctionnement au niveau des
personnes diplomées dans la
structure.

Ceci est lié a la nécessité d'acquérir de lUexpérience professionnelle par des
collegues récemment diplomées du CAP AEPE et de trouver une nouvelle
organisation au sein de la creche entre les salarié.es permanent.es diplomé.es et
les salarié.es en formation (insertion professionnelle) : l'un des chantiers pour 2025.

Deux autres points marquants de 'année sont :

e Le changement de direction qui a entrainé la prise de la fonction Référente
Technique par Anne-Cécile, au titre de son dipléme EJE.

e Le déménagement du pble administratif de l'association qui impacte
directement l'organisation du travail administratif de la micro-créche.

Réunions d’équipe de la micro-créche :

Un temps d’échanges, d’informations et de formation pour tous les membres de
U'équipe. Elles ont lieu, en moyenne, tous les 15 jours, en dehors des vacances scolaires.
Ce temps est nécessaire pour se mettre a niveau, harmoniser les pratiques, construire
un accueil individualisé pour chaque enfant et assurer la cohésion de U'équipe. En
2024 nous avons eu 17 réunions.

% Les séances de GAP

Les Groupes d’Analyse de Pratiques, avec la psychologue Elisabeth ont encore fait
beaucoup de bien a U'ensemble de 'équipe. Une vraie soupape de sécurité !

Les séances ont été élargies a 'ensemble des intervenants a la créche. Ces séances
permettent également d’acquérir les bases nécessaires de la posture professionnelle,
particulierement importantes pour les collegues en formation.

5 GAP EJE et 5 GAP équipe ont eu lieu en 2024.
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¥ Engagement d’un médecin RSAI

Le Dr Carole Steiner en contrat CDD, puis en intervenante extérieure.

Devenu obligatoire pour les micro-créche, la fonction du Référent Santé et Accueil
Inclusif doit étre effectuée par un.e professionnel.le de santé. C’est a ce titre que nous
avons fait appel au Dr Carole Steiner, par ailleurs Médecin Généraliste a la Maison de

Santé au Neuhof.

Son témoignage :

L’année 2024 a été la découverte du
poste de Référent Santé et Accueil
Inclusif autant pour équipe de la
micro-créeche que pour moi-méme, qui
travaille habituellement comme médecin
généraliste.

Nous avons pu travailler en collaboration,
avec Anne-Cécile, sur les différents
besoins des enfants, des familles mais
aussi du personnel. J’ai eu l'occasion de
passer du temps avec les enfants et avec
certaines familles afin d’échanger autour
de la santé de leur enfant. J'ai pu donner
des formations médicales au personnel
pour leur santé a eux mais également
pour la santé des enfants.

Le travail de RSAI est varié et il y aussi
une part administrative (création de
protocoles médicaux par exemple).

La collaboration avec PAR ENchantement
a été simple et nous avons rapidement
appris a fonctionner ensemble dans de
bonnes conditions de travail. On ressent
une réelle volonté de prendre soins des
enfants dans leur globalité, de leur faire
découvrir de nouvelles choses, de les
amener a progresser. C'est super !

Jai été agréablement surprise par
cette volonté de léquipe de direction
d’accompagner les enfants selon leurs
besoins mais aussi les adultes dans
Uinsertion professionnelle.

C’est un beau travail. Bravo !

Carole



¥ Le Conseil d’Etablissement :

Le Conseil d’Etablissement s’est réuni 2 fois en rassemblant des représentant.es des
parents, des salarié.es de la micro-créche, de la direction de l'association ainsi que
de la Ville de Strasbourg et de la CeA (service PMI) : le 30 janvier et le 18 juin 2024.

¥ Un air de féte 3 la micro-créche

Plusieurs événements ont traversé l'année, l'occasion de se retrouver entre les
enfants, leurs parents, fréres et sceurs et notre équipe d’accueil. Certains événements
ont été organisés avec UAPE, Atelier Parent Enfant :

e Le 14 feévrier - sortie a la médiatheque de Hautepierre,

e Le 21 février - carnaval avec APE, défilé dans le quartier,

e Le 26 mars - spectacle « Les couleurs et les émotions » a UAPE,

e Le 2 avril - chasse a U'ceuf dans le jardin de l'association, avec APE,

e Le 10 avril - sortie a la médiatheque de Hautepierre,

e Le 13 juin - sortie a la médiatheque de Hautepierre,

e Le 14 juin - visite de ['école maternelle Camille Claus par les grands de la créche,
e Le 19 juin - golter de fin d’année scolaire avec les enfants et leurs familles,
e Le 8 juillet - spectacle « Haut comme 3 livres » a la créche,

e Le 4 octobre - goliter de rentrée dans la salle de ['association,

e Le 6 novembre - sortie a la médiatheque de Hautepierre,

e Le 8 décembre - golter de Noél a la créche,
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¥ Repas a la créche :

Des achats de proximité :

Chaque jour, nous cuisinons sur place pour 10 a 12 enfants des repas a dominante
végétale, sans viande mais avec du poisson, des ceufs et des laitages, a partir de
produits majoritairement issus de U'agriculture biologique.

Nos fournisseurs sont tous localisés a Koenigshoffen, dans un rayon de moins de 2
km : les Jardins de la Montagne Verte pour les fruits et légumes ; le groupement
d’achats VRAC pour U'épicerie seche, les ceufs et le lait; la boulangerie Aux Pains
Rustiques pour le pain ; Auchan pour les produits laitiers et surgelés.

Du jardin a Uassiette :

En été, légumes et plantes aromatiques proviennent pour U'essentiel du jardin de
l'association. Le jardin, ainsi associé a la cuisine, constitue une partie intégrante du
projet pédagogique de la creche autour du go(t et du bien-manger : cueillis le matin
pour le jour méme, les légumes offrent une palette exceptionnelle de couleurs, de
saveurs, de textures.

Et cette année, si les enfants n'ont pas eu beaucoup l'occasion d’aller au jardin en
raison de la météo, le jardin est allé jusqu’a eux sous forme de bouquets de fleurs
et en fournissant 240 kg de légumes, couvrant pres d’'un tiers des besoins annuels
de la cuisine en fruits et légumes. Une partie de ces récoltes est transformée puis
surgelée (petits pois, haricots, courgettes, carottes) ou stockée (pommes de terre et
courges), nous permettant d’en profiter jusqu’a la fin de U'automne.

Une grande absente en 2024, comme dans de nombreux jardins : la tomate !

Public visé :
Les enfants du quartier

Date :
Du 08/01 au 20/12 hors jours
fériés, ponts et vacances de Noél

Bénévoles : 27
Heures bénévoles : 1701

Partenaires : Adoma, Maison de la
Petite Enfance de Koenigshoffen,
RPE, Centre Médico-Social, Ass.
Mouvement du Nid, Ass. Home
Protestant, Ass. Foyer Notre Dame,
Ass. Entraide le Relais, ASE (Aide
Sociale a UEnfance), Ass. SOS
Femmes Solidarité, Club de Jeunes
['Etage, Mission Locale, CASAS,
ASTU, JSK, Jardin d’enfants «Les
bons amis».

Nombre d’enfants accueillis : 50

Nombre de séances : 239
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¥ Témoignages :

Naima, accueillante a la micro-créche :

Jai connu la créche lorsque j'y ai inscrit
ma fille : en tant que parent jétais plus
que satisfaite du professionnalisme de
toute l'équipe.

De base étant secrétaire jai effectué
une reconversion professionnelle pour
devenir accueillante en creche. Lors de ma
formation j’ai réalisé mon premier stage
a la creche et cest devenu comme une
évidence - j'aime mon nouveau métier, je
suis plus que ravie de mon choix. Je suis
épanouie d’étre avec des enfants tous les
jours, les voir se développer et rire ce qui
remplit mon cceur de bonheur.

Suite a lobtention de mon CAP, j’ai été
prise a la creche dans lobjectif d’une
évolution a long terme dans les métiers
de la Petite Enfance.

Je me sens a laise grace a la bonne
ambiance de l'équipe.

Safete, bénévole a la micro-créche et
candidate au CAP :

Je m’appelle Safete, je viens du Kosovo
et je suis mére d’une fille. J'habite a
Strasbourg depuis 7 ans. J'ai commencé
mon bénévolat a la micro-créeche PAR
ENchantement le 3 janvier 2023.
L’expérience que j'ai eue avec ma fille
ainsi qu’avec d’autres enfants m’a
beaucoup aidée. Mais je suis également
trés reconnaissante a Artur, Anne-Cécile
et Uéquipe qui m’ont soutenue des le
début, m'ont donné du courage et mont
poussée a avancer.

L’envie de travailler avec les enfants et
d’étre professionnelle dans ce domaine
m’a amené a prendre la décision de
m’inscrire a la préparation du CAP Petite
Enfance.

Gréce a Christiane, Dominique, Huguette
et Frédéric, qui sont toujours prét.es,
infatigables et pleins d’enthousiasme
pour nous, je me retrouve a attendre
les cours avec impatience et a apprécier
l'apprentissage.

J'espére atteindre mon objectif de
continuer a travailler avec les enfants
en tant que professionnelle et que
mon travail et celui de Uéquipe se
concrétisent par un dipléme.

Rapport d’activité 2024 Centre Social PAR ENchantement
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Manjola, accueillante a la micro-creche :

Je m’'appelle Manjola, je suis Albanaise et
j’habite en France depuis environ 7 ans.
L’année  derniére jai obtenu la
régularisation de ma situation
administrative et depuis juillet 2024
je suis employée de l'association PAR
ENchantement comme accueillante en
micro-créche, aprés plusieurs années de
bénévolat dans la méme créche.

Avec laide de mes supérieurs, je me suis
inscrite comme candidate pour passer
des épreuves de CAP AEPE. L’association
a créé un groupe de professionnel.les
bénévoles qui accompagnent moi et
d’autres femmes dans la préparation des
épreuves.

On s'organise 2 matinées par semaine
et on travaille ensemble les themes
demandeés, on discute, on rigole et on
partage nos problemes d’apprentissage
et parfois méme des soucis personnels.
Au début, quand le groupe de soutien
s’estcréé, j'avais peur, je ne me sentais pas
préte mais aujourd’hui, aprés quelques
séances, je dis en toute confiance que
c’est une expérience valable méme si je
n’arrive pas a obtenir le dipléme.

C’est admirable de voir comment les
bénévoles (Dominique, Christiane,
Huguette et Frédéric) travaillent avec
beaucoup de passion pour nous aider.

m Rapport d’activité 2024 Centre Social PAR ENchantement

Les difficultés qu’ils ont avec nous, ce
n'est pas seulement sur la préparation
professionnelle mais aussi linguistique.
La plupart d’entre nous, nous avons
une nationalité étrangére et pas un bon
niveau de francais.

Eux, avec leur douceur, leur patience,
leur compréhension, avec leur
professionnalisme, facilitent beaucoup
de choses. Il suffit de participer a
une séance dans ce groupe pour étre
rempli de confiance et d’optimisme. La
préparation qu'on recoit dépasse les
objectifs professionnels.

Et tout cela est le mérite de ces dames et
de ce monsieur qui nous accompagnent.
C’est aussi le mérite de mes supérieurs
(Artur et Anne-Cécile) — sans leur aide
tout cela ne serait pas possible.

Au final le mérite revient a celle qui
nous unit tous lUassociation PAR
ENchantement.
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Cristina, stagiaire a la micro-créche et
candidate au CAP:

Bonjour, je m’appelle Cristina, je suis
angolaise, mére de 2 enfants et je suis
en France depuis 2017. J'ai d€ja participé
a quelques activités de solidarité. J'avais
commencé un cours de couture mais
pour le moment je lai arrété. J'aime bien
recycler le matériel (bouteilles, cartons,
boite etc).

Mon parcours pour arriver jusqu’a
l'association PAR ENchantement: en
2024 j'ai travaillé a la creche Maison
de la Petite Enfance et sa directrice m’a
recommandé de venir vers vous. Quand
je suis venue, j’ai parlé avec Anne-Cécile
qui m’a bien accueillie et on a abordé le
sujet de formation dans la Petite Enfance.
Et quelques mois plus tard j'ai recu un
email pour commencer la préparation
du CAP Petite enfance pour le passer en
candidat libre. J'ai été contente pour la
nouvelle.

Le premier jour j'ai connu Artur qui m’a
bien accueilli, aussi Anne-Cécile et 4
merveilleux.ses bénévoles: Huguette,
Christiane, Dominique et Frédéric. Ils sont
patients, sympathiques et empathiques
aussi, etc. Ils sont toujours la pour nous
aider, méme dans nos difficultés de
langue francaise, maths et géométrie.
Ils nous encouragent toujours pour notre
réussite.

Artur et Anne-Cécile sont impeccables,
toujours derriere nous, pour nous aider a
réussir notre CAP.

Avec les autres candidates CAP c¢a se
passe tres bien, j'aime bien, j'aime bien
leur compagnie. J'aime bien ['association
PAR ENchantement, c’est un endroit
propre, accueillant ol je me sens a laise.
Japprécie aussi les intervenants de
samedi pour des temps de formation.
Mon expérience avec les enfants se
passe trés bien, j'ai beaucoup appris a la
créche pendant mon stage. J'ai apprécié
aussi de travailler avec des accueillantes
de la creche.
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Quelques familles de la créche ont pu répondre a la question :
Que pouvez-vous faire pendant que votre enfant est accueilli a la créche ?

« Premiére chose, chercher du travail. Puis, sans mentir faire tranquillement les
courses, l'administratif, aller a des rendez-vous, faire le ménage et la cuisine. »

« En toute franchise cela me permet d’aller a mes rendez-vous médicaux qui sont trés
importants, et pouvoir faire les courses car avec les jumelles ca demande beaucoup
de concentration, il faut que j’ai un ceil sur les rayons et un ceil sur elles car elles se
déplacent. »

« Cela me permet de travailler. »

« Cela nous permet d’aller en formation. Nous avons de la famille, des grands-
parents et un oncle mais on ne peut pas tout le temps les solliciter. Nous apprécions
la taille de cette micro-creche et elle est facile d’acces et proche de chez nous. »

Et elles nous ont donné leur avis :
Que pourrions-nous faire de plus pour vous ?

« Que la créche organise plus de fétes ol l'on pourrait rencontrer plus de parents de
la creche car avec certains on se croise et avec d’autres on ne se voit pas, si on n’a
pas les mémes horaires. Pouvoir échanger des recettes de cuisine avec le cuisinier de
la créche et entre parents. »

« Les horaires me conviennent. Il a progressé, c'est amélioré et écoute mieux. J'aurais
besoin d’une place pour les mercredis quand il ira a l'école. »

« Tout va bien et nous sommes contents de la créche, par contre notre enfant se
cogne souvent et nous souhaiterions que les adultes fassent plus attention. »

Merci aux parents d’Aaliya, Armen, Wenelya, Moraya et de Kusey. Pour les
autres parents, ne vous faites pas de souci, nous irons aussi vous interviewer.

¥ L'Atelier Parent-Enfant | Arc-en-ciel.

Hélas, lannée 2024 a vu la fin de UAPE Arc-en-ciel.

Non que les besoins spécifiques a 'hotel social de Public visé : Parents ot enfants de
Koenigshoffen Est aient disparu mais en raison des Uhdtel Arc-en-ciel
contraintes de cette activité : 'horaire, la régularité, Date :

la nécessité d’'un bénévolat tres spécifique... autant 1 mercredi matin par mois

de raison qui expliquent U'arrét de cet APE apres Heures bénévoles : 9

trois séances. - - -
Bénévoles : Christiane, Dominique

Nous espérons cependant trouver les moyens
d'y pourvoir dans lavenir car les enfants et les
familles rencontrés a U'hotel ont été des rencontres
chaleureuses qui perdurent encore pour plusieurs
d’entre elles.

Participations enregistrées : 26




¥ L’Atelier Parent-Enfant

Le mardi matin, a PAR ENchantement, se tient toujours le temps d’accueil
inconditionnel des parents de Koenigshoffen et de leurs enfants en bas 4ge.

Les parents viennent pour se renseigner sur un mode
de garde ou faire connaissance avec la creche, mais
aussi pour passer une matinée de jeux avec leurs
enfants et rencontrer d’autres parents (mais aussi
grand-parents et assistantes maternelles).

Lesenfantsfontde nouvelles expériences, découvrent
d’autres enfants en présence de leurs parents, et se
préparent ainsi en douceur a la vie collective.

Christiane, Dominique et Michele sont la pour
accueillir chaque parent et chaque enfant en toute
simplicité. Ces temps de jeux et d’échanges sont un
plaisir pour tous.

En 2024, plusieurs temps forts ont été l'occasion
de temps communs avec la créche.

¥ Permanences de la créche a UAPE

Public visé :
Parents de jeunes enfants du
quartier

Dates :
Tous les mardis matins

Heures bénévoles: 217,5

Nombre de séances : 49

Bénévoles :
Christiane S., Michéle, Dominique,
Catherine

Participations enregistrées :
63 familles différentes

La créche assure une permanence a UAPE toutes les semaines.

En 2024, nous avons recu et renseigné les parents de 51 enfants dont 26 ont
ultérieurement fréquenté la micro-creche. Les familles de 30 enfants ont été
accompagnées pour linscription pour une place en créche auprés du Relais Petite
Enfance, les service de la ville de Strasbourg chargé de Uattribution des places en

creche.

Féte de la chandeleur a UAPE avec la créche
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¥ Accompagnement a la scolarité

En 2023 - 2024 nous avons eu le plaisir d’accompagner :

e 24 éleves de 'école élémentaires des Romains (lundi aprés-midi et
mercredi matin)

e 27 collégiens, principalement du college Kléber (lundi et mercredi soir)

e 25 lycéens, principalement du lycée Kléber (mardi et jeudi soir)

Nous nous inscrivons dans le dispositif du Contrat Local d’Accompagnement
a la Scolarité (CLAS), financé en grande partie par la CAF car cela nous permet
d’accompagner les éleves de maniére générale : soutenir U'expression de leurs
talents, renforcer la confiance en soi et étre a l'écoute afin de pouvoir rassurer
les éleves dans leurs craintes ou difficultés. Nous avons veillé particulierement a
instaurer un cadre bienveillant qui favorise un esprit d’entraide et de solidarité
entre jeunes pour que les séances se passent au mieux.




Y Accompagnement a la scolarité (suite)

La mise en place des séances du CLAS nous permet aussi de travailler de pair avec
les parents. En se tenant informé des difficultés rencontrées et les défis relevés, nous
devenons partenaires avec les parents pour accompagner au mieux Uenfant dans

ses apprentissages.

Public visé : Heures bénévoles : 580 Bénévoles :

Eléves du CE2 a la terminale

Michele, Wacil, Samy,

Participations enregistrées : 81 Wendy, Emmanuel,

Dates :

Elio Marx, Frédéric, Guy

Du 08 janvier au 19 décembre Nombre de séances : 138 Huguette, Dominique,

Partenaires : Ecole des Romains,
College Kleber, JSK

Y Formation des animateurs et bénévoles

Christiane S.

La formation des animateurs jeunesse, qui s’est tenue du 1¢" au 10 octobre 2025 a la
Maison des Projets, a réuni 5 salariés, 5 bénévoles et 2 services. L'objectif principal
était de réfléchir a la maniere d’accompagner les jeunes tout au long de la saison
2024-2025 en mettant U'accent sur le pouvoir d’agir et 'éducation populaire.

Au cours de cette formation, les animateurs
ont été sensibilisés a légalité des genres
en travaillant sur des situations concretes
susceptibles  d’entrainer des  inégalités.
Un autre point clé de la formation a été
Uharmonisation des démarches et des outils
des animateurs afin de mieux accompagner les
jeunes.

Public visé : Animatrices, animateurs
et bénévoles de l'association

Dates : du 1 au 10 octobre
Participations enregistrées : 12

Bénévoles :
Oriane, Lise, Manue, Frédéric, Samy

Les formateurs de la session étaient Claire DONNET, Oriane JACKOUBOVITCH, Lise
BAILLY et Miradi KANDUMBI KOKO. Nous avons également eu le plaisir d’accueillir
deux salariés JSK, qui ont rejoint cette formation pour réfléchir et se former avec nous.

Rapport d’activité 2024 Centre Social PAR ENchantement
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Y Soutien CAP Petite Enfance

Pour la 4e année scolaire consécutive nous avons mis en place un groupe de
soutien pour les collégues, anciennes collegues, bénévoles ou employés d’autres
structures qui s’engagent dans la préparation du CAP AEPE (Certificat d’Aptitude
Professionnelle Accompagnement Educatif Petite Enfance) en candidat.e libre.

Le groupe est encadré par 4 bénévoles, enseignant.es et psychologues retraité.es
(Christiane, Huguette, Dominique et Frédéric), il est supervisé par Anne-Cécile et
coordonné par Artur.

Le groupe s’est retrouvé 2 demi-journées par semaine, entre septembre et fin mai.

Pour la rentrée de septembre 2024, nous avons pu obtenir une subvention de
la DREETS (Direction Régionale de U'Economie, de UEmploi, du Travail et des
Solidarités) Grand Est pour financer ce dispositif de soutien, avec la demande de
Uouvrir a d’autres candidat.es. Cela a donné la possibilité d’intégrer au groupe de
nouvelles personnes : aides-maternelles du Jardin d’enfants «Les bons amis» et
AESH (Accompagnant d’éleve en situation de handicap) dans les écoles maternelles
du quartier de Koenigshoffen.

La subvention a rendu possible le financement de plusieurs formations en dehors
du temps de soutien habituels :

e Gestes et postures avec médecin RSAI de la MCI, Dr Carole STEINER et
un kiné du quartier, Benoit LOUX — 16/03/2024,

e Communication gestuelle avec Alexandra BORKOWSKI, comédienne —
06 et 13/04/2024 — 12 participant.es,

e Alimentation des tout petits avec Anick DECARIE-LEHMANN cuisiniere-
animatrice de créche et autrice d'ouvrages — 29-30/04 et 02-03/05/2024,

e Formation soins, santé et hygiéne avec médecin RSAI de la MCl, Dr
Carole STEINER - 25/05/2024,

e Jeu et activités a destination des jeunes enfants avec Anne-Cécile ROUX,
Educatrice de Jeunes Enfants de la micro-creche d’insertion — 19/10/2024,

e PMI — présentation des missions et des champs d’intervention avec
Bénédicte GERTNER de la CeA / PMI - 04/12/2024.

L’année scolaire 2023/24 s’est terminée par la réussite du CAP par tous les 6
candidat.es. Nous les félicitions et leur souhaitons une belle aventure dans les
métiers de la Petite Enfance !

Public visé : Heures bénévoles : 330 Partenaires :
Adultes souhaitant présenter leurs J.E. «Les bons amis»
CAP AEPE en candidat libre Participations enregistrées : 264

Bénévoles :
Dates : Nombre de séances : 44 Huguette, Dominique,
Du 10 janvier au 18 décembre Christiane S., Frédéric
pause entre juin et septembre.
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Cette année a latelier couture, il y a eu beaucoup de projets, un groupe stable s’est
formé, 4 femmes sont présentes tous les lundis pour avancer sur leur projet.

Une dizaine de femmes viennent plus ponctuellement, en fonction de leur travail et
de leur projet de couture. Certaines femmes venaient tres régulierement, mais elles
ont di déménager et se retrouvent dans des quartiers trop éloignés maintenant.

Début d’année 2024, nous avons fait une commande de tissus, pour le plus grand
bonheur des participantes. Nous avons recu du coton
uni et a motifs, et de la double gaze de coton, plein de
couleurs et de matieres pour de nouveaux projets.
Elles ontcousu des sacs, des robes, des vides-poches,
dessacsavrac,atartes...En plusde leurcréation, elles
viennent avec des vétements a raccourcir ou a réparer,
parfois elles transforment de vieux vétements qu’elles
ne portent plus pour leur donner une deuxieme vie.
Certaines viennent pour faire des pieces qui servent a
d’autres ateliers dans l'association, des torchons ont
ete faits pour la maraude par exemple.

\

Cette année certaines ont appris a préparer et utiliser
des patrons de couture, d’autres ont appris a recopier
leur propre vétement pour refaire une robe ou un
pantalon qui leur plaisait. Une fois la méthode apprise,
elles sont maintenant autonomes dans leur projet et développent leur créativité.
C’est chouette de voir qu’a présent elles arrivent a se projeter a partir d’un tissu plat
dans un projet en volume. Comme toujours, il y a une bonne ambiance entre les
femmes de la couture, une entraide se met en place pour apprendre des technigues,
ou me suppléer quand il y a du monde.

Chacune vient avec son savoir faire, elles sont toutes d’origines différentes, c’est
vraiment intéressant de voir comment elles ont appris dans leur pays et comment
elles apprennent aux autres femmes.

Par exemple, sur la découpe des tissus pour faire un vétement, la technique n’est pas
la méme d’un pays a lautre, certaines ont appris a prendre des mesures avant de
couper le tissu, d’autres pas et elles coupent un vétement a Uceil, certaines utilisent
un patron.

Il y a un vrai échange entre les femmes, autant sur leur quotidien que sur leurs
cultures ou leurs histoires de vie.

Depuis cette année nous accueillons deux mamans qui viennent avec leurs enfants
de un an. Ils aiment bien passer du temps a la couture, ils observent depuis leur
poussette. Ce seront peut-étre de futurs couturiers !
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% L’atelier d’Anglais

Témoignage de Tamara

Cette année encore, nous nous sommes réunis les jeudis soir par appréciation
commune pour la langue anglaise, mais pas que ! Car c’est avant tout un lieu de
rencontres et de partages cordiaux.

Jai introduit dans la deuxiéme moitié de 'année des activités ludiques, plus légeres,
afin de rendre U'apprentissage plus amusant. Nous avons profité du calme de nos
nouveaux locaux pour nous concentrer davantage sur l'oral.

Je remercie l'association (et tout particulierement Claire) pour cette merveilleuse
opportunité et les moyens mis a notre disposition afin de faciliter le bon déroulement
des ateliers (locaux, photocopieuse, etc.).

Merci également a mes éléves qui sont des personnes absolument brillantes et
pleines de gentillesse et de patience.

«

il 4 o une rés bonne ambiance ow cours 4 Anglais.
Decuis toutes ces amnées, Jai bien grogressé en
orglais. Lo ereuve = on vient de faire une dictée B

(non eréeorée), 1 woi foit que 2 foutes. Tamara Habitant.e s du quartier
est une trés bonne arof.- L.

Dates :
Tous les jeudis soir

Joime beaucoue venr oux cours dondlois cor
Fombionce est borne. Madame o grofesseure
est o meilleure, elle exclique bien et clle est
extrémement motivée pour NOUS  opprendre Bénévole : Tamara
Fondlois.

Je i suis de fout coeur reconnaissont.- R.

Heures bénévoles : 33

Nombre de séances : 33

Participations enregistrées : 132

Ambiance symeathique et choleureuse.

Tomora se met d notre niveouw et vellle d ce que
chacun comerenne o lecon. Jai du glaisir d venir
ow cours, Jessoye de réviser A o maison mais
e Ny arrive eos outant que Jaimerals pour mieux
grogresser.- B.

B g
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Y L'atelier écriture du Francais

Témoignage d’Elizabeth

Au cours de 'année 2024, deux ateliers d’alphabétisation regroupant onze femmes
ont eu lieu le mercredi, sauf durant les vacances scolaires.

Un premier atelier, le matin, constitué de 4 a 5 personnes donne la possibilité de
prendre le temps de s’exprimer en bon francais, de maitriser U'alphabet oral ou
écrit. L'objectif étant d’aider les apprenant.es a écrire en lettre cursive ou en script
guelgues mots ou méme des phrases !

Le deuxieme atelier, 'aprés-midi, regroupe 3 a 6 personnes qui souhaitent parfaire
leur francais et surtout devenir capables de bien Uécrire.

Au terme de chaque atelier, chacune recoit un petit travail, en lien avec leurs acquis,
a réaliser chez elle, et a présenter la semaine suivante a U'ensemble du groupe. Cette
démarche veut les valoriser aupres de leur famille ou/et proches.

Ce travail personnel est devenu une habitude. Il permet de faire apparaitre une
certaine satisfaction faite de réussite, de joie, de fierté aussi. Cette valorisation n’a
pas toujours été facile a mettre en ceuvre, souvent de retour chez elles, ces femmes
ne s’autorisent pas a prendre de temps personnel pour assimiler leur apprentissage :
la disponibilité constante a leur conjoint et enfants demeurant la priorité des priorités
quel que soit le jour ou U'heure !

L’accompagnement régulier, discret et fidele, les encouragements aupres de ces
apprenantes sont des facteurs importants qui contribuent peu a peu a une prise de
confiance en soi : c’est pour moi une belle joie de pouvoir en étre témoin !

Public visé : Heures bénévoles : 144 Bénévoles :
Habitant.e.s du quartier maitrisant Elisabeth
mal le francais écrit Participations enregistrées : 252

Dates : Nombre de séances : 72
Tous les mercredis matins et

aprés-midi puis les jeudis sauf

vacances scolaires

Rapport d’activité 2024 Centre Social PAR ENchantement G
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¥ Rencontres artistiques

Ces moments d’échange ont non seulement favorisé Uouverture a la culture, mais
également permis de batir des ponts entre les artistes, les théatres fréquentés et
les habitant.es, rendant ainsi les lieux, le vocabulaire culturel et scénique moins
hermétique et donc plus accessible et compréhensible. 6 rendez-vous dans 'année.

1. Ouverture a la Culture et Sensibilisation au Spectacle Vivant.

Les rencontres entre artistes et habitant.
es ont joué un réle clé dans louverture a
la culture et a U'univers du spectacle. Elles
ont permis aux participant.es de découvrir
divers aspects du milieu artistique,
favorisant ainsi un dialogue enrichissant
et constructif. En entrant en contact
direct avec les artistes, les habitant.es
ont eu lopportunité d’apprendre sur
les différentes disciplines artistiques,
les philosophies qui les sous-tendent et
Uimportance de la création, de la culture
pour faire société

2. Découverte des Métiers du Spectacle.

Les échanges ont mis en lumiere la diversité des métiers liés au spectacle,
permettant aux habitant.es de découvrir des professions allant de Uinterprétation a la
technique, en passant par la production et la gestion. Cette connaissance a contribué
a demystifier le milieu artistique et a encourager de potentielles vocations chez des
participants qui pourraient envisager une carriére ou un stage de découverte dans le
secteur culturel.

3. Etablissement de liens sociaux et échanges culturels.

Le format convivial des rencontres, qui incluait
des moments de cuisine et de partage de repas, a
permis de créer un environnement chaleureux et
accueillant.

Ces interactions informelles ont favorisé des Dates :

, . . .\ Sur l'année.
eéchanges authentiques, brisant les barrieres

sociales. Les artistes et les habitant.es ont pu

Public visé :
Habitant.e.s du quartier

Nombre de séances : 4

s’asseoir autour d’une table, discuter et se découvrir
mutuellement en tant gqu’individus, loin des préjugés
souvent associés a leurs rbles respectifs. Cela a
contribué a établir un sentiment de communauté
et a renforcer les liens sociaux au sein du quartier.

Participations enregistrées : 80

Heures bénévoles : 35

Bénévoles : Michele, Janka, Songul,
Anne, Nadira, Fathia, Patrick.

Partenaires : TNS, péle sud, le ballet
du Rhin,




¥ Le Parcours Culturel

Le projet «Parcours Culturel», mis en place en partenariatavec 'Opéra de Strasbourg,
vise a offrir aux habitant.es un acces privilégié et enrichissant a Uunivers de l'opéra.
Ce parcours se compose de quatre étapes clés qui permettent aux participant.es de
découvrir les coulisses du spectacle vivant, d’interagir avec des professionnel.les du
secteur, et de créer une connexion plus intime avec Uart.

La premiere étape du parcours consiste
a choisir un spectacle qui sera au coeur
de Uexpérience. Ce choix est effectué
en collaboration avec les habitant.es,
favorisant ainsi leur implication deés le
début du processus et leur permettant
de personnaliser leur expérience en
fonction de leurs golits et de leurs
intéréts. Cela établit un rapport
d’appropriation avec le projet et agit
comme un tremplin pour renforcer leur
pouvoir d’agir.

Les participant.es se rendent ensuite a Uatelier de construction des décors de
U'Opéra. Cette immersion favorise une meilleure appréciation du travail réalisé en
amont des spectacles et sécurise le lien entre les spectateurs, les spectatrices et les
créateurs et créatrices.

Lors de la troisiéme étape, les habitant.es partent a la découverte des ateliers de
création de costumes. Ils explorent les processus de conception et de réalisation,
tout en s’informant sur les métiers impliqués dans Uhabillage des artistes. Les
discussions avec les costumiers et costumieres permettent aux participant.es de
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Y Le Parcours Culturel (suite)

découvrir les matériaux, les techniques de confection, et la collaboration qui a lieu
entre les différent.es professionnel.es pour donner vie aux personnages sur scene.
Cette compréhension enrichie dissipe les idées préconcues sur Uopéra et humanise
U'expérience.

La visite des coulisses de U'Opéra offre aux
habitant.es une perspective inédite sur cet
espace emblématique. En accédant aux loges, Dates : 13, 14 et 15 février
aux scenes et en faisant Uexpérience des coulisses, Nombre de séances : 3
les participant.es se familiarisent avec Uenvers
du décor de maniére ludique et instructive. Pour
couronner cette expérience, elles et ils assistent Bénévoles : Michéle, Guy, Fatine
a une répétition générale piano, qui leur permet Partenaires : Opéra du Rhin
de découvrir le spectacle dans sa forme non-
finalisée. Ce moment crucial leur donne un avant-
golt de loceuvre et leur permet d'en apprécier
la construction, tout en échangeant avec le metteur en sceéne ou un artiste.
Ces interactions contribuent a renforcer leur sentiment de privilége.

Public visé : Jeunes de 12 a 15 ans

Heures bénévoles : 21

Enfin, les participant.es assistent au spectacle dans sa version finale. Grace aux
étapes précédentes, elles et ils se sentent plus ancré.es dans U'ceuvre, développant
un lien d’affinité particulier avec ce qu’ils vont voir. En ayant découvert pres d’une
cinquantaine de métiers a travers les différentes étapes, les habitant.es se sentent
valorisés et plus connectés au monde du spectacle.

Y Les sorties au théatre

Ces initiatives visent a favoriser une ouverture a la culture, a rendre Uart accessible,
et a renforcer le sentiment d’appartenance a des espaces culturels souvent percus
comme inaccessibles ou exclusifs.

1. Ouverture et Accessibilité a la Culture.

Les sorties au théatre représentent une opportunité unique pour de nombreux
habitant.es qui n'ont pas Uhabitude de fréquenter ces lieux. En les accompagnant
a des spectacles, nous leur permettons de franchir les portes de lUopéra ou d’autres
théatres, souvent percus comme des espaces réservés a une élite. Cela contribue a
une meilleure accessibilité culturelle et encourage chacun.e a redécouvrir la richesse
des arts vivants et de la culture.

2. Briser les Barriéres Psychologiques

De nombreuses personnes se sentent intimidées a lidée de se rendre au théétre,
souvent en raison d’'un sentiment d’illégitimité. Les sorties collectives permettent
de surmonter ces appréhensions et de créer un environnement inclusif. La présence




d’un groupe d’habitant.es familiarisé.es avec ces lieux favorise un accueil chaleureux
et le sentiment d’étre bienvenu.es. Cela joue un role essentiel dans la dynamique
d’intégration des habitant.es au sein de ces espaces.

3. Travaux sur UAutonomie et le Pouvoir d’Agir

Ces sorties ne se limitent pas a aller voir un spectacle ; elles sont également 'occasion
de travailler sur 'autonomie des participant.es. Nous proposons des temps d’échange
sur Uorganisation d’une sortie, la préparation, et les démarches nécessaires pour se
rendre a un spectacle de maniére autonome.

Les habitant.es apprennent a se sentir légitimes et a développer leur pouvoir d’agir,
en prenant Uinitiative de choisir et de réserver elles et eux-mémes des spectacles qui
les intéressent.

4. Participation a la Programmation des Spectacles

D’ores et déja, certain.es habitant.es accompagnent régulierement leurs voisins et
voisines aux spectacles. Une volonté forte existe d’élargir le cercle des participant.es pour
ne pas limiter ces opportunités a quelques personnes. A cet effet, les habitant.es sont
impliqué.es dans un temps de réflexion sur la programmation des spectacles pour la
saison. Ils et elles jouent un réle actif et essentiel dans le choix des événements et
des sorties culturelles.

5. Mise en Place d’un Livret d’Activités

Nous avons élaboré un livret spécifique a 'association, recensant tous les spectacles
choisis par les habitant.es pour la saison. Ce livret est mis a la disposition de toutes
et tous, favorisant une meilleure diffusion de linformation et incitant encore plus
de personnes a s’engager dans ces sorties culturelles. Cette ressource pratique
contribue a U'accessibilité en centralisant les informations utiles pour la participation
aux spectacles.

6. Moments de Rencontre et Valorisation Sociale

Les sorties au théatre sont également des occasions de se rencontrer en dehors
du quartier et d’apprendre de nouveaux codes sociaux, notamment ceux liés au
comportement de spectateurs et spectatrices. Elles créent un rituel de préparation
pour assister a un spectacle, apportant une dimension festive et attendue. Ces
moments privilégiés favorisent une forme de valorisation sociale, renforcant 'estime
de soi des participants et leur sentiment de fierté a étre acteurs et actrices de leur vie
culturelle.
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Y Les sorties au théatre (suite)

Conclusion

Les sorties au théatre et aux spectacles pour les habitant.es de notre quartier jouent un
réle essentiel dans U'ouverture a la culture, Uaccessibilité des arts, et le renforcement
du tissu social. En travaillant sur 'autonomie, en impliquant les habitant.es dans la
programmation, et en fournissant des outils pratiques comme le livret d’activités,
nous ceuvrons en collaboration avec les bénévoles, habitant.es et les partenaires pour
rendre ces expériences encore plus enrichissantes et accessibles. Il est crucial de
continuer a encourager ces initiatives pour développer davantage 'engagement
culturel dans le quartier.

Public visé : Nombre de séances : 36 Bénévoles :
Habitant.e.s du quartier (tout public). Samy, Michele, Wacil, Manue

Heures bénévoles : 8
Dates : Partenaires : TNS, Péle Sud, le ballet

Sur l'année Participations enregistrées : du Rhin, Unistra, Maillon, TJP, TNS

% Les randonnées

03 janvier : Sainte-Odile

Déplacement en train — Les Chateaux d’Ottrott et
Le Sentier des Merveilles, descente par le Chemin
des Pelerins. 7 participant.es

08 mai : Metzeral / Breitenbach

Déplacement en train - Montée au Petit Ballon par
la ferme Rothenbrunnen, descente par Steinberg.
21 participant.es

15 aout : Le Lac Mummelsee (Allemagne)
Déplacement en train et bus — Balade sur les
hauteurs de Mummelsee.

22 participant.es

1 novembre : La Casade de Nideck

Déplacement en bus et train — Descente depuis
Wangenbourg, par la cascade jusqu’a la Gare
d’'Urmatt. 16 participant.es




¥ Les ateliers de danse

Les ateliers d'initiation a la danse
sont des espaces de rencontre,
d’expression et de partage. Ces
sessions, organisées chaque mardi
et vendredi soir pour le public jeune,
ont su réunir des participant.es de
différentes générations autour d’une
activité a la fois ludique et valorisante.
Au-dela de lapprentissage de la
danse, ces ateliers ont été un véritable
prétexte pour créer des liens sociaux
et favoriser le bien-étre collectif.

Public visé : Participations enregistrées :
Jeunes et adultes du quartier

Nombre de séances : 17
Dates : Tous les mardis de janvier a juin 2024

% Une sortie a la Cathédrale

Au mois d’aolit, un groupe de femmes et leurs
enfants ont pu visiter la plateforme de notre
belle cathédrale de Strasbourg. Malgré la chaleur
caniculaire et la difficulté de monter les plus de
300 marches, l'ambiance chaleureuse et la vue
magnifique ont récompensé leffort. Le panorama
nous a permis d’essayer de localiser le quartier
de Koenigshoffen vu d’en haut. Pour tous, c’était
comme se sentir touristes dans sa propre ville. Une
visite du 5eme lieu a aussi été organisée, dans le
but d’en découvrir plus sur Uhistoire de Strasbourg.
Cette sortie a été la premiére d’Alice, notre nouvelle
et premiere référente famille. L'aprés-midi s’est
terminée sur une glace rafraichissante bien méritée.
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Y Les ateliers de remise en forme

Le désir de se remettre a une activité sportive est née d’'une plaisanterie faite par
une participante au courant de U'été 2024, aprés étre montée sur la plateforme de
la cathédrale de Strasbourg : 'si je montais tous les jours 300 marches, je serais en
meilleure forme !”

Nous avons alors diffusé linformation
dans le quartier afin de recenser les
envies d’autres femmes. Une premiere
rencontre a été organisée pour donner
la parole aux habitantes intéressées par
le projet. Durant ce temps d’échange,
il a été convenu qu’'un atelier d’'une
durée de 1h30, une matinée par
semaine, serait un bon moyen pour
elles de se remobiliser, de prendre soin
d’elles, de changer du quotidien lié
principalement aux tdches ménageres
et d'en profiter pour rencontrer de
nouvelles personnes avec qui vivre
cette expérience sportive.

Remobiliser les femmes par le biais d’une activité sportive est aussi un moyen pour
'association de créer un lien social solide avec des habitantes du quartier et de leur
offrir un espace pour verbaliser leurs envies, leurs besoins. Nous souhaitons que ce
projet, au dela d’'une activité sportive, soit une activité sociale. Au cours des rencontres
hebdomadaires, la référente familles en profite pour faire connaitre au groupe les
activités socio-culturelles proposées par l'association elle-méme ou les partenaires
du territoire. Un des objectifs de ce projet est aussi d’autonomiser les participantes
et de leur faire découvrir les activités sportives disponibles sur le territoire.

6 ateliers ont eu lieu entre octobre et décembre 2024 :

4 ateliers de fitness ont lieu au 57 rue de la Charmille dont 1 en compagnie des enfants
de certaines participantes a cause d’'un mouvement de greve dans les établissements
scolaires du quartier.

Le groupe a participé a une apreés-midi sportive organisée par Kabubu, association
partenaire, dans le cadre des OFF des Assises de lutte contre les violences faites aux
femmes. Lors de cet aprés-midi, nous avons eu l'occasion de nous initier a différents
sports : taekwondo, capoeira, yoga et boxe francaise.

Nous avons réalisé une balade dans le quartier (dans le Parc Naturel Urbain de
Koenigshoffen jusqu’a la Montagne Verte) a défaut de pouvoir occuper la salle
polyvalente de l'association.

Public visé : Nombre de séances : 6 séances dont 1 en Participations enregistrées : 15
Les habitantes du quartier partenariat avec l'association Kabubu dans

le cadre des OFF des Assises de lutte contre  Partenaires : Kabubu
Dates : 17 et 24 octobre ; 08, 21 et 28  les violences faites aux femmes.

novembre ; 05 décembre 2024




¥ Les sorties familiales

Vacances de la Toussaint :

¢ 21.10.2024 : soirée jeux

e 23.10.2024 : atelier de cuisine animé par VRAC

e 25.10.2024 : sortie au chateau du Fleckenstein

e 29.10.2024 : sortie au cinéma Star, Angelo dans la forét mystérieuse

¢ 30.10.2024 : sortie a la médiatheque Olympe de Gouges pour 'heure du
conte LSF — spectacle “Nos mains ont la parole”

e 31.10.2024 : brunch

Activités au courant du mois de novembre :

e 15.11.2024 : atelier cuisine animé par Cécilia (bénévole)
e 20.11.2024 : atelier créatif

Vacances de Noél :

e 21.12.2024 : sortie au chateau du Haut-Barr + raclette avec le secteur
jeunesse

e 23.12.2024 : atelier jeux de société

L’objectif principal des activités et sorties familiales est de renforcer les liens
interfamiliaux et entre habitant.es de Koenigshoffen Est. Ces instants privilégiés
permettent aux familles de créer des souvenirs communs, de découvrir des lieux
socio-culturels en Alsace et de partager des temps forts avec d’autres membres de
l'association.

Les familles sont associées a la co-construction du programme des activités
mensuelles et se sentent de plus en plus a 'aise de suggérer des sorties culturelles,
artistiques et de loisir.

Public visé : Intergénérationnel : familles et Bénévoles : Patrick et Cécilia Participations enregistrées :

habitant.e.s du quartier 28 familles différentes
Heures bénévoles : 8

Nombre d’activités : 10 Partenaires : VRAC
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¥ Les soirées jeux de société

Témoignage de Patrick
Un lundi soir ordinaire au 3, rue des Cheminots...

Lorsque j'arrive devant la porte de U'immeuble a 18h05, il y a déja 2 personnes qui
m’attendent. Viktoria et Ahmed sont arrivés pile a Uheure, alors que jai quelques
minutes de retard. Ils sont impatients de commencer a jouer. J'ai apporté un sac a dos
avec des jeux de société variés. Viktoria, quant a elle, a apporté un paquet de gateaux
a partager. On fait bouillir de U'eau pour ceux qui ont envie de prendre une tisane.

Apres avoir récupéré les jeux qui sont stockés sur place, nous nous installons autour
de la grande table qui a vu défiler plus t6t dans la journée les patrons, tissus et
machines a coudre de U'atelier de couture.

Nous commencons traditionnellement par un jeu facile avec des manches courtes ou
des joueurs peuvent intégrer la partie au fur et a mesure de leur arrivée. Par exemple
Tsuro, un jeu de pose de « tuiles » ol chaque joueur devra suivre son chemin, avec un
plateau élégant qui se joue jusqu’a 8 joueurs ou Skyjo, un jeu de cartes addictif tres en
vogue depuis quelques années qui se joue également de 2 a 8 joueurs.

On rappelle les regles pour les nouveaux venus et rapidement, la partie s’anime, au

porte. La joueuse ou le joueur les plus
prompts ouvrent au nouveau venu.

Il s’agit d ‘Ali qui féte ce soir ses 27 ans
loin de son continent natal.

Certains soirs, nous avons déja eu
jusqu’a une dizaine de nationalités
différentes dans la piece. En réalité, on
ne demande son passeport a personne
et les participant.es viennent avec U'envie
de s’amuser et de rencontrer d’autres
personnes a la faveur desjeux de sociéte.
Les régles des jeux sont expliquées en
Francais facile, mais parfois un joueur
apporte certaines précisions a un autre
joueur en arabe ou en russe.

D’ailleurs, Viktoria et Ahmed sont actuellement en train de converser en russe, ce qui
ne manquerait pas de surprendre un observateur non averti. Voici qu’arrive Sylvie,
une habitante du quartier, qui est venue avec son fils, lequel recherche un partenaire
pour une partie d’échecs.

Par chance, j'ai apporté ce soir la un jeu d’échecs et Philippe, qui coanime parfois
les soirées avec moi, accepte volontiers linvitation du jeune homme. Maintenant que
nous sommes 9 autour de la grande table, nous décidons de faire 2 groupes de
jeux. Il arrive certains soirs que nous nous installions dans les 3 piéces disponibles
de lappartement, mais pour aujourd’hui nous allons simplement nous répartir
différemment autour de la grande table.



Un premier groupe va jouer a Colt Express qui nécessite des explications sur les
regles un peu plus longues, et un second groupe (qui n’a pas envie de se casser la téte
a apprendre de nouvelles regles) débutera une classique partie de « 6 qui prend ».

Finalement le but de tous les jeux est généralement le méme : Il s’agit de faire le
score le plus petit ou de marquer le plus de PV (points de victoire). Parfois aussi il faut

étre le plus riche a la fin du jeu. Mais plus riches nous
le serons toutes et tous a la fin de la soirée, un peu
comme dans un jeu dit coopératif. Nous aurons gagné
des discussions, des sourires, et tissé des liens. Il faut
croire que certaines joueuses y trouvent largement
leur compte puisqu’elles viennent de Koenigshoffen,
mais aussi des quartiers alentours, des communes
voisines de 'Eurométropole, voire de Saverne ! On a
méme accueilli une fois une joueuse de Colmar.

La soirée jeux de société peut aussi étre une
ouverture vers la participation a d’autres activités
de lassociation Par Enchantement. Par exemple,
Ahmed, qui randonne déja dans un groupe
interculturel, a testé une sortie rando avec Artur, et

Public visé :
Habitant.e.s du quartier et habitant.es
allophones

Dates :
Tous les lundis soirs

Nombre de séances : 42

Heures bénévoles : 126

Participations enregistrées : 441

Bénévoles : Patrick

Partenaires : Tunaweza

d’autres joueurs ont participé a une sortie familiale au chateau du Fleckenstein.

La soirée touche a sa fin, quelques-uns sont déja rentré.es chez eux, mais certain.es
enchalnent les parties jusque vers 23h parfois. Cela dépend de la forme et de Uenvie
de chacun.e, certains soirs les derniers quittent Uappartement dés 20h30, non sans
avoir fait la vaisselle. Promis, la prochaine fois on essaiera de jouer a des nouveaux jeux
ou des jeux oubliés auxquels on n’a plus joué depuis longtemps, il y a tant d’univers
ludiques a découvrir et tant de choses a partager avec nos partenaires de jeux...

L’atelier découverte du Qi Qong

Trois matinées pour découvrir cette médecine ancestrale au travers de la pratique de
sa gymnastique de prévention le Qi Gong ; la découverte et 'automassage de points
d’acupuncture et Uexpérimentation d’exercices de relaxation méditatifs.

Ces matinées ont permis de découvrir de nouveaux outils Santé pour les participant.

es qui ont pris part a Uatelier avec assiduité.

Animation Sandrine (praticienne MTC) Association le Méridien du Coeur.
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¥ Les ateliers d’écriture créative

Témoignage de Marie-Christine

L’idée était de permettre a des personnes de tous niveaux de langue francaise
de pouvoir s’exprimer de maniére créative a partir
d’une découverte culturelle.

Public visé :
“Dans un premier temps nous avons pris attache Habitant.e.s du quartier
avec le pble culture et de l'association, afin de voir Dates :
quelles étaient les possibilités de sortie. Le groupe Deux sorties suivies d'ateliers

a tout d’abord choisi le théeme de l'espace. Nous
avons pu bénéficier d’'une sortie au TNS, Cosmos,
le 4 avril un spectacle de théatre faisant intervenir
différents types d’art. Participations enregistrées : 16

Nombre de séances : 4

Heures bénévoles : 8

Puis nous avons organisé un premier temps d’atelier Bénévoles :

s . ;. . Marie-Christine
d’écriture créative, le 11 avril ou 5 personnes
différentes ont pu expérimenter différents exercices
dans une ambiance vraiment sympathique, avec
beaucoup de bienveillance et de bonne humeur.

Pour continuer sur ce theme nous avons ensuite pu bénéficier de billets Tot ou t'art
pour le planétarium, et nous sommes allés voir le spectacle sur U'espace le 17 avril,
suivi d’un atelier d’écriture le lendemain ol quatre personnes étaient présentes créant
la méme ambiance et fournissant le méme engagement que la premiere fois

Le sujet qui a été souhaité ensuite, a été celui de la cathédrale. Nous sommes donc
allés visiter le musée historique avec cing personnes. Nous avons découvert ce beau
lieu et y avons passé toute une aprés-midi. Par la suite nous avons pu mettre en place
un atelier d’écriture créatif le 6 juin sur le théme de la cathédrale ou cing personnes
ont participé.

Ce fut a nouveau tres riche, convivial et productif.”

¥ Enlivrez-vous !

L’année 2024 et cinq livres de nouveau en compétition : Le coeur cousu de Carole
Martinez, Les huit montagnes de Paolo Cognetti, Stardust de Léonora Miano, Dans
les brumes de Caplans d’'Olivier Norek et Triste tigre de Neige Sinno.

Premiere sélection entierement décidée par les lecteur.ices de PAR ENchantement, le
choix du coup de cceur de l'année fut serré ! Impossible finalement de choisir,

Les huit montagnes fut choisi comme coup de cceur plaisir et Triste tigre comme coup
de coeur émotion.
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Y Copil Jeunesse, écriture du projet éducatif jeunesse

Le projet «Copil Jeunesse» a été composé des délégué.es des jeunes, des parents
volontaires, de bénévoles, de financeurs, de salarié.es de lassociation et de
partenaires avec pour objectif de faire un diagnostic autour de la jeunesse puis
d’élaborer un projet educatif jeunesse. En travaillant ensemble, nous avons rendu le
pole jeunesse plus interconnecté avec les autres projets de l'association, intégrant
ainsi nos actions dans une dynamique plus large et cohérente.

Placer les besoins et les voix des jeunes au coeur de la réflexion faisait partie de
nos priorités dans la mise en place de ce groupe. En effet, 60 % du groupe était
constitué de jeunes. Leur participation directe a permis de recueillir des points de vue
authentiques et variés.

Cette réflexion a permis l'écriture d’un projet éducatif jeunesse que les membres
du conseil des jeunes ont pu présenter aux parents, habitant.es et partenaires
institutionnels et associatifs lors d’un temps fort le 17 avril. En créant un espace
de dialogue avec les parents, les habitant.es et les partenaires, nous favorisons une
collaboration enrichissante et constructive au service du pouvoir d’agir des jeunes.

Public visé : Bénévoles : Guy, Christophe,Fatine, Sabrina,  Participations enregistrées : 21
Partenaires, jeunes, parents des jeunes, Emilie, Amel, Elen, Marie, Carmen, Songul,
salarié.es Brigitte, Homnia, Bouchra Partenaires :

la Ville, UEtat, la CAF, LASPTT

Dates : du 09 au 30 janvier Heures bénévoles : 276

m Rapport d’activité 2024 Centre Social PAR ENchantement



¥ Les réunions collectives

Nous avons U'habitude depuis 4 ans d’organiser des entretiens individuels avec les
parents et jeunes pour prendre un temps non seulement pour mieux comprendre les
jeunes et leur environnement familial, mais aussi pour batir une collaboration solide
avec les familles. Cette dynamique favorise un accompagnement plus cohérent et
personnalisé, contribuant ainsi au bien-étre et a 'épanouissement des jeunes que
nous accompagnons.

En paralléele, nous organisons aussi des temps Public visé :

de rencontre collectifs qui sont des moments de FEGEES CEIETEE 61 G
consultation ou l'équipe jeunesse peut recueillir Dates :

les impressions des parents et des jeunes sur DTG
l'organisation des projets, les démarches employés Nombre de séances : 5

et le fonctionnement globale de la jeunesse. En
donnant la parole aux parents, nous visons a intégrer
leurs retours afin d’améliorer davantage notre Participations enregistrées : 98
travail et surtout les impliquer directement dans Bénévoles :
'accompagnement de leur enfant. U, hiltenieten Bl Fefils

Heures bénévoles : 95

¥ Rencontres avec...

Le projet «Rencontres avec...» a été initié a la demande de jeunes qui exprimaient un
besoin d’accompagnement pour les choix d’orientation professionnelle.

Nous avons donc trouvé ce format de
rencontre dans lidée de fournir un cadre
qui permettent aux jeunes d’échanger
avec des professionnel.les pour éclairer
le contenu de différents métiers, les
plaisirs et difficultés que rencontrent
les professionnel.les dans ces métiers
et aussi les études nécessaires pour
exercer ces métiers. Ce dialogue ouvert
a été particulierement apprécié, car il a
permis de lever le flou entourant les
choix de carriere, en fournissant des
réponses claires et des orientations
pratiques.

Public visé : Jeunes de 9 ans et plus Bénévoles : Partenaires : Le Ceméa, U'Ecole
Nadira, Michele, Wacil des instituteurs de Strasbourg, la
Dates : Les mecredis du mois de février Gendarmerie, la Police et la Légion

et les vendredis du mois de décembre Heures bénévoles : 108 nationale, la Préfecture de
Strasbourg, UUniversité de

Participations enregistrées : 50 Nombre de séances : 12 Strasbourg, les Compagnons du
Devoir.

Rapport d’activité 2024 Centre Social PAR ENchantement
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¥ Le programme des petites vacances par et pour les jeunes

Avant chaque période de petites vacances scolaires, nous avons préparé avec les
jeunes un programme qui a pour objectif de favoriser le lien social, d’encourager la
participation des jeunes et de leur offrir des moments de partage et d’apprentissages.
Nous travaillons sur différentes thématiques, comme le vivre ensemble, la découverte,
la culture, le sport ou bien la détente et nous invitons les jeunes a s’inscrire pour
l'ensemble de la période.

En 2024 le programme a connu un succes grandissant, avec la participation de
110 jeunes. Victimes de notre succes, nous nous sommes retrouvés en difficulté pour
accueillir tous les jeunes de 13 a 15 ans qui auraient souhaité participer.

Cette année, quelques jeunes de plus de 16 ans, dont plusieurs que nous avons
accompagné pour faire leur BAFA, ont fait partie de U'équipe d’animation pour pouvoir
aider a animer les plus jeunes.

Public visé : Jeunes de 9 ans et plus
Dates : Toutes les petites vacances
Nombre de séances : 32

Heures bénévoles : 8

Participations enregistrées : 200

Bénévoles : Samy, Wacil, Amira,

Emmanuelle, Sabrina, Célia, Daniel
JAya, Dunya, Ibtisem

Partenaires : Opéra du rhin, TNS,
Maillon, la Here, U'Université de
Strasbourg, Ceméa Strasbourg

¥ Quartier d’été

Le projet «Quartier d’Eté» a été lancé pour compléter U'offre dans le quartier pendant
'été pour les adolescent.es car nous voyons que la proposition des animations de rue
convenait surtout aux enfants d’age élémentaire.

Nous avons donc concu avec les collégien.nes un programme estival avec pour objectif
de créer un espace de rencontre et de découverte pendant U'été. Lors des différents
rendez-vous, les jeunes ont pu faire des sorties pour découvrir autrement Strasbourg,
jouer a des jeux de société ou bien profiter du vert dans notre jardin associatif.

Public visé : Jeunes de 14 ans et plus  Bénévoles : Michele, Célia, Sabrina,Yassine  Participations enregistrées : 110

Dates : Tout le mois de juillet Heures bénévoles : 20 Partenaires : 'Etat, le Musée

d'Art Moderne et Contemporain de
Strasbourg, TNS

Rapport d’activité 2024 Centre Social PAR ENchantement



% Le futsal

Depuis plusieurs années, les jeunes de 16 ans et plus expriment U'envie de pouvoir
jouer au futsal dans leur quartier. En 2024, les jeunes ont adopté une démarche
proactive en exprimant clairement leurs envies et besoins et en sollicitant des élu.es
de la Ville de Strasbourg. Grace a leur démarche, nous avons pu obtenir un créneau
regulier dans le gymnase Herrade entre avril et juin. Les jeunes ont contribué a
mettre en place et faire respecter les regles de fonctionnement de cette activité.
L’activité a été un succes, aussi bien en termes de participation pour pratiquer du
sport qu’en termes d’outil pour faire connaissance et travailler avec les jeunes.

Depuis U'été 2024 nous ne disposons plus du gymnase, a la déception de ces jeunes
qui sont toujours aussi motivés pour jouer au futsal. Nous espérons pouvoir réunir les
éléments nécessaires pour remettre le projet en place en 2025.

Public visé : Jeunes de 15 a 18 ans

Nombre de séances : 6

Participations enregistrées : 50

+ Rencontre, réflexion et accueil des étudiants de la fac en Deust
médiation citoyenne.

Ce projet a permis de tisser des liens entre les étudiant.es et les jeunes du quartier,
tout en offrant aux étudiant.es en DEUST médiation citoyenne une immersion
concréte dans le fonctionnement de 'association PAR ENchantement.

La visite des différents locaux de PAR ENchantement a été un moment clé de cette
journée. Les collegues des différents services ont pris plaisir a partager avec les
étudiant.es des éléments concrets de leur travail.
Ils ont présenté leurs missions et ont mis en lumiere Public visé : Jeunes et étudiant.es
les avantages et contraintes liés a leurs fonctions. Heures bénévoles : 6

Ces échanges ont permis aux étudiantes de
découvrir les réalités du terrain et d’enrichir leur
cornpréhensi'on. (%es enjeux sociaux et territoriaux ztarfat:g‘:uizs””‘versité de
qui sont la priorité de PAR ENchantement.

Participations enregistrées : 19

Bénévole : Nadira

Rapport d’activité 2024 Centre Social PAR ENchantement G
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¥ Voyage estival a Uile d’Oléron

Nous avons accompagné un groupe de jeunes de 15 a 19 ans a organiser un séjour
de 10 jours a l'ile d’Oléron pendant U'été 2024.

Ce projet représente bien plus qu’'une simple escapade pour les jeunes. C'est une
véritable aventure éducative qui leur a permis de développer leur pouvoir d’agir,
d’apprendre a travailler ensemble, et d’assumer des responsabilités. En effet,
les jeunes ont découvert le travail de préparation avec recherches pour trouver la
destination, les modalités de déplacement et 'hébergement adapté. Ensuite il a
fallu se mettre d’accord pour préparer le programme du séjour avec des activités
qui donnaient envie a tout le monde. Afin de soulager la participation financiere des
familles, des jeunes se sont lancé.es dans plusieurs actions d’autofinancement.

Le temps du séjour a été tres riche, aussi bien avec les activités et sorties
programmeées mais aussi dans l'apprentissage du vivre ensemble. En effet, les jeunes
ont participé activement a la vie du quotidien (régles de vie a décider et faire respecter
ensemble, services a tour de role avec la préparation des repas, le rangement des
espaces commun...), ce qui leur a permis d’aller plus loin dans l'apprentissage des
responsabilités et du vivre ensemble.

Public visé : Jeunes de 15 a 19 ans Bénévoles : Amina, Bouchra, Bakli

Dates : Du 10 au 20 juillet Heures bénévoles : 107

Période de préparation : D’avril a juillet Nombre de séances : 20

Participations enregistrées : 14

m Rapport d’activité 2024 Centre Social PAR ENchantement







Nous remercions nos partenaires financiers et institutionnels
pour leur soutien et leur présence a nos cotés
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